ZAtACZNIK NR 12 DO POLITYKI BEZPIECZENSTWA

l. Klauzula informacyjna wobec pracownika

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych informuje ze, Szkota Podstawowa nr 9 z siedzibg
przy ul. Zwirki i Wigury 13 w Kaliszu, 62-800 Kalisz , tel.:62-502-11-95, adres e-mail:
sp9sp9@poczta.onet.pl jest Administratorem Pani/Pana danych osobowych.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwigzanych z zawarciem i realizacjg umowy o prace.
Dane mogg by¢ udostepniane podmiotom udzielajgcym $wiadczen zdrowotnych, podmiotowi
organizujgcemu szkolenia w zakresie bhp, zaktadowi ubezpieczen spotecznych, i innym podmiotom
upowaznionym na podstawie przepisow prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania. Podanie
danych jest obowigzkowe i wynika z przepisow prawa pracy, tj. w szczegdlnosci art. 221 Kodeksu
pracy oraz przepisdw rozporzadzenia ministra pracy i polityki socjalnej z 28 maja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy
oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika.

Panistwa dane osobowe nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

Dane osobowe bedq przechowywane przez okres 50 lat, (art. 51u ust. 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach Dz. U. z 2018 r., poz. 217

Il. Klauzula umozliwiajgca podpowierzenie danych osobowych

Zleceniobiorca moze, w celu prawidtowego wykonania umowy, zleci¢ osobom trzecim
(w szczegdlnosci podwykonawcom) wykonywanie niektérych czynnosci wchodzacych w zakres
czynnosci przetwarzania danych osobowych powierzonych przez Zleceniodawce (podpowierzenie
przetwarzania danych osobowych), na podstawie odrebnej umowy, sporzagdzonej w formie pisemne;.
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