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PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.J. Dz.U. z 2019 r. poz. 1148
zezm.),

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (1.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1481),

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 967
zezm.),

4. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r.
poz. 502),

5. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia  ogolnego dla  szkoly  podstawowej, w tym dla  uczniow
z niepelnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym Ilub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoly
specjalnej przysposabiajqcej do pracy oraz ksztalcenia ogodlnego dla szkoly
policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.),

6. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz.
869),

7. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591 ze zm.),

8. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U z 2019 r. poz. 373),

9. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1578 ze zm.).
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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1

Szkota nosi nazwg: Szkota Podstawowa numer 9 imienia 25 Dywizji Piechoty Ziemi
Kaliskiej w Kaliszu.
Siedziba szkoty: 62-800 Kalisz, ul. Zwirki i Wigury 13.
Szkota jest placowka publiczng.
Organem prowadzacym szkole jest Miasto Kalisz.
Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Kuratorium Os$wiaty w Poznaniu
Delegatura w Kaliszu.
Cykl ksztalcenia trwa 8 lat. Pierwszy etap edukacyjny to klasy I-111, drugi etap - klasy
V- VIII.
W szkole uzywane sg pieczecie:
1) podtuzna - Szkota Podstawowa nr 9 im. 25 Dywizji Piechoty Ziemi Kaliskiej,
ul. Zwirki i Wigury 13, tel. 62 502 11 95, 62-800 Kalisz, REGON 000693925;
2) podtuzna - Szkota Podstawowa nr 9 im. 25 Dywizji Piechoty Ziemi Kaliskiej,
ul. Zwirki i Wigury 13, tel. 62 502 11 95, 62-800 Kalisz, NIP 618-15-42-669;
3) okragla - duza i mata - z godtem i pelng nazwa szkoty.
Szkota posiada strong internetowa - www.sp9.kalisz.pl
Szkota posiada strong internetowa BIP- www.sp9kalisz.e-bip.org.pl
Obsluge kancelaryjno-biurowa prowadzi glowny ksiegowy, starszy referent

ds. ksiegowych 1 sekretarz szkoty.

Od 1 wrzesnia 2018 roku przebieg procesu nauczania dokumentuje si¢ w dzienniku
elektronicznym. Szczegotowe zasady korzystanie z dziennika elektronicznego okresla
Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej nr 9

im. 25 Dywizji Piechoty Ziemi Kaliskiej w Kaliszu.

Dokumentacj¢ szkolng z wykorzystaniem dziennika elektronicznego prowadzi si¢
za posrednictwem strony www.synergia.librus.pl. Oprogramowanie oraz ushugi
zwigzane z jego obstuga dostarczane sa przez firm¢ zewnetrzng wspdlpracujaca

ze szkota.


http://www.sp9.kalisz.pl/
http://www.sp9kalisz.e-bip.org.pl/
http://www.synergia.librus.pl/

13. Podstawa dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora
szkoty 1 przedstawiciela firmy dostarczajacej 1 obslugujacej system dziennika

elektronicznego.

14.Za niezawodno$¢ dzialania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoly, ktoérzy maja bezposredni dostep
do edycji i1 przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych.
Szczegotowa odpowiedzialnos$é obu stron reguluje zawarta pomigdzy stronami umowa

oraz przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.

§ 2

Misja Szkoly Podstawowej nr 9 im. 25 Dywizji Piechoty
Ziemi Kaliskiej w Kaliszu

Szkola uczgca patriotyzmu i mitosci do Ojczyzny

Misja szkotly jest ksztalcenie i wychowanie uczniow oparte na odpowiedzialno$ci
za siebie i innych czionkow spotecznosci. Ponadto przekazywanie wiedzy na wysokim
poziomie, aby stali si¢ odpowiedzialnymi, kreatywnymi 1 wrazliwymi czlonkami
spoteczno$ci, w ktoérej funkcjonuja: rodziny, miasta, kraju, $wiata oraz aby potrafili
wykorzystywa¢ wlasny potencjal 1 dostosowywaé do szybko zmieniajacej si¢ rzeczywistosci,

uczac si¢ przez cate zycie.

Szkola Podstawowa nr 9 im. 25 Dywizji Piechoty Ziemi Kaliskiej w Kaliszu:

— ksztalci 1 wychowuje uczniow w duchu patriotyzmu i mitoéci do ojczyzny;

— tworzy model wychowanka otwartego na zdobycze techniki, informatyki;

— stwarza warunki do swobodnego i1 aktywnego postugiwania si¢ j¢zykiem obcym;
— uczy pelnienia przysztych rél w spoteczenstwie;

— sprzyja ksztattowaniu prawidlowych wigzi miedzyludzkich;

— umozliwia pelen rozwdj intelektualny, psychiczny i fizyczny;

— organizuje zaj¢cia wyrownawcze dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce;

— propaguje ide¢ ochrony $rodowiska oraz uczy jak zy¢, aby nie szkodzi¢ przyrodzie;



— inicjuje sytuacje, w ktorych uczen chce sam zdobywac¢ wiedze oraz rozwija¢ swoje

talenty i zainteresowania;

— uczy tolerancji;

— respektuje chrzescijanski system wartosci, opierajac si¢ na uniwersalnych zasadach

etyki;

— opiera si¢ na zasadach solidarnosci, demokracji ,tolerancji, sprawiedliwosci

1 wolnosci.

Misje szkoly okresla wstep do Prawa oswiatowego - Oswiata w Rzeczypospolitej Polskiej stanowi
wspélne dobro catego spoteczenstwa, kieruje sie zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolite]
Polskiej, a takie wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,
Miedzynarodowym Pakiecie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.
Nauczanie i wychowanie- respektujgc chrzescijanski system wartosci- za podstawe przyjmuje
uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu w miodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, milosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,
przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i swiata. Szkota winna zapewnic¢ kazdemu
uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowac go do wypetniania obowigzkow rodzinnych

i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Model absolwenta
1. w sferze nauki:

— sprawnie postuguje si¢ jezykiem polskim, korzysta z roéznych zrodet informacii,
zdobywa, przetwarza 1 wykorzystuje wiedzg, korzysta z nowoczesnych technologii
komunikacyjnych;

— jest przygotowany do dalszej nauki, rozwija swoje talenty, mysli samodzielnie,
tworczo 1 krytycznie, realizuje wlasne plany 1 marzenia;

— ma $wiadomo$¢ potrzeby nieustannego rozwoju 1 ksztalcenia, jest $wiadomy,
ze kazdemu kreatywnemu dziataniu powinien towarzyszy¢ wysitek 1 jest gotowy go
podejmowac;

— cechuje go asertywno$¢, wrazliwosc;

2. w sferze spolecznej:

— dobrze funkcjonuje w swoim otoczeniu, czuje si¢ cztonkiem spotecznosci lokalne;j,

obywatelem Polski i Europy, jest ciekawy §wiata;



— okazuje szacunek dla symboli narodowych;

— zna i szanuje tradycje rodziny, szkoly i narodu, wykazuje che¢ poznania ojczystego
kraju 1 jego zwyczajow;

— jest odpowiedzialny, prawy 1 uczciwy, wyraza siebie w sposob akceptowany
spolecznie, wywigzuje si¢ z powierzonych zadan w sposob zadowalajacy siebie
1 innych, stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan 1 jest gotow ponosic¢
konsekwencje swoich czyndw, rozrdznia dobre i zte zachowania;

— wspotpracuje w grupie, dziala zgodnie z obowigzujacymi w niej zasadami, ma
poczucie wspotodpowiedzialnosci;

— jest tolerancyjny wobec odrgbnosci innych, w tym wobec cudzoziemcow, 0sob
starszych czy niepetnosprawnych, szanuje ich prawa;

— zachowuje si¢ kulturalnie, zna =zasady dobrego wychowania, uzywa form
grzecznosciowych;

— buduje przyjazne relacje z rowiesnikami, nazywa swoje emocje, panuje nad nimi,
pokojowo rozwigzuje konflikty, dyskutuje, jest wrazliwy na potrzeby innych;

— dba o zdrowie wtasne i1 innych, ksztaltuje wlasciwe nawyki zywieniowe i higieny, zna
zagrozenia wyptywajace z zazywania alkoholu, nikotyny i innych uzywek;

— stosuje si¢ do zasad ekologii, segreguje odpady, dba o czysto$¢ otoczenia;

— dba o swoj wyglad, ubiera si¢ odpowiednio do czasu i miejsca;

— bezpiecznie porusza si¢ po drogach;

3. w sferze kulturowej:

— uczestniczy w réznych formach kultury, jest przygotowany do odbioru mass mediow;

— umie analizowa¢ docierajace do niego informacje, jest krytyczny wobec programow
telewizyjnych, filméw, czasopism, ksigzek, zna mechanizm dziatania reklamy,
bezpiecznie korzysta z Internetu;

— Jest aktywny fizycznie i artystycznie, uprawia sport.

Wizja szkoly

Nasza szkota to placowka przyjazna uczniom i bezpieczna. Promuje zdrowy
i ekologiczny styl zZycia, stwarza optymalne warunki rozwoju intelektualnego

1 emocjonalnego ucznidow, gwarantuje atrakcyjne 1 skuteczne nauczanie.



Szkota ksztattuje swoich wychowankow w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka,

poszanowanie uniwersalnego systemu warto$ci, dziedzictwa historycznego i kulturowego

tak, aby poprzez wlasciwe kreowanie wlasnego rozwoju, godnie wpisaé si¢ w ksztattowanie

otaczajacej rzeczywistosci.

Szkota uwzglednia potrzeby 1 mozliwosci uczniéw, rozwija ich zainteresowania

i uzdolnienia. Wspolpracuje z rodzing, Srodowiskiem lokalnym i innymi instytucjami.

1)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

§ 3
Przepisy definiujgce

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 9 im. 25 Dywizji Piechoty
Ziemi Kaliskiej w Kaliszu, ul. Zwirki i Wigury 13;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku (Prawo
oswiatowe Dz. U. z 2017 r. poz. 59, art. 98-104, art. 322 - przepisy wprowadzajace
ustawe Prawo oswiatowe),

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 9 im. 25 Dywizji
Piechoty Ziemi Kaliskiej w Kaliszu;

dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego, Radzie
Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole Podstawowej nr 9
im. 25 Dywizji Piechoty Ziemi Kaliskiej w Kaliszu;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Szkoty
Podstawowej nr 9 im. 25 Dywizji Piechoty Ziemi Kaliskiej w Kaliszu;

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow oraz ich rodzicow
lub prawnych opiekundéw oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpcza
nad dzieckiem;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczeg6lnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w szkole;

organie prowadzacym szkote¢ — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Kalisz;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium

Oswiaty w Poznaniu Delegatura w Kaliszu.



Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§ 4

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie Prawo oswiatowe

oraz rozporzadzeniu MEN w sprawie podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,

podnoszenia jakosci pracy szkoty 1 jej rozwoju organizacyjnego.

Dziatania te dotycza:

— efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan
statutowych;

— organizacji procesOw ksztalcenia, wychowania i opieki;

— tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;

— wspoOtpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

— zarzadzania szkota.

1. Szkota ksztalci 1 wychowuje zgodnie z Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej
i Powszechng Deklaracja Praw Czlowieka, Miedzynarodowa Konwencja Praw
Dziecka oraz innymi dokumentami dotyczacymi praw cztowieka podpisanymi
1 ratyfikowanymi przez Rzeczpospolitg Polska.

2. Umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, regionalnej, jezykowe;j,
religijnej oraz budzi i rozwija postawy patriotyczne.

3. Dba o zapewnienie uczniom petnego rozwoju umystowego, moralno- emocjonalnego
i fizycznego zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolno$ci $wiatopogladowe;j
I wyznaniowej.

4. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnos$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoty 1 kontynuowania nauki.



5. Opracowuje szczegotowe zasady wewnetrznego oceniania zgodnie z odrgbnymi

przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminOw.

6. Realizuje indywidualny program lub tok nauczania zgodnie z obowigzujagcymi w tym

zakresie przepisami.

7. Podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng.

8. Przeprowadza egzaminy zgodnie z harmonogramem CKE.

9. Szkota w pracy wychowawczej w szczegdlnosci zmierza do tego, aby uczniowie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

znajdowali w szkole §rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego;

rozwijali w sobie dociekliwo$§¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra i pickna w §wiecie;

mieli $wiadomo$¢ zyciowej uzytecznosci zarowno poszczegolnych przedmiotow
szkolnych, jak i calej edukacji na danym etapie;

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym;

poszukiwali, odkrywali 1 dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia celow
zyciowych 1 warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie;
uczyli si¢ szacunku dla wspolnego dobra jako podstawy zycia spotecznego
oraz przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie
w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztatcenia postaw patriotycznych;
przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania
wybordw 1 hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sie;
ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia
ich pogladéw; umieli wspotdziata¢ 1 wspoditworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli

1 uczniow.

10. Szkota ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i1 zasad

okreslonych w wustawie poprzez realizacj¢ zadan zawartych w Programie

wychowawczo-profilaktycznym szkofy, dostosowanym do potrzeb rozwojowych

ucznidow oraz potrzeb srodowiska.

11. Dba o optymalne warunki rozwoju ucznidow, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa oraz

stosuje zasady promocji i1 ochrony zdrowia w czasie zaje¢ szkolnych, przerw

migdzylekcyjnych, a takze podczas zaje¢ pozaszkolnych.

12. Wspotpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,

uwzgledniajac ich prawo do znajomos$ci zadan szkoly oraz przepisow prawa

10



o$wiatowego. Zasady wspoOlpracy zawarte sg w Programie wychowawczo

— profilaktycznym szkoty.

13. Wspolpracuje z samorzadem lokalnym i innymi instytucjami w rozwijaniu

14.

15.

dziatalnos$ci kulturalne;.

Szkota zaopatruje w bezptatne podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe ucznidow na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych zgodnie
z harmonogramem.

Ksztattuje postawe otwartosci wobec §wiata i1 innych ludzi, aktywno$ci w zyciu

spotecznym i odpowiedzialnosci.

16. Wprowadza uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,

altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw post¢powania
1 budowania relacji spotecznych sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia

(rodzina, przyjaciele).

17. Ksztattuje u ucznidow poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunek dla godno$ci innych

18.
19.

0sob.
Rozwija takie kompetencje jak kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ 1 przedsigbiorczos¢.

Rozbudza ciekawo$¢ poznawczg ucznidw oraz motywacje do nauki.

20. Wyposaza uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktore

pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat.

21. Wskazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci.

22. Wspiera uczniéw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

23.

24,

25.

edukacji.

Organizuje ksztalcenie osob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieralty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

Szkota zapewnia bezpieczenstwo, realizacje Standardow Ochrony Maloletnich
1 szkolnych procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych oraz zagrozenia zycia
i zdrowia.

Szkota zapewnia mozliwos¢ ksztatcenia, wychowania 1 opieki uczniéw bedacych
obywatelami Ukrainy zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

11



1.

2.

§ 5

W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna polegajgca na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwieniu ich zaspokajania;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajacych
z programu profilaktyczno-wychowawczego oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd — uczniow,
nauczycieli i rodzicow;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne uczniow;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych  z  realizowanych przez nich programéw  nauczania
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

11) umozliwieniu rozwijania umiejg¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

12) podejmowaniu dziatan medialnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Powyzsze zadania realizowane sa we wspolpracy z rodzicami, nauczycielami,

poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, podmiotami dziatajacymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy oraz z innymi placéwkami.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest dobrowolna i nieodptatna, udzielana

na wniosek rodzicow, nauczyciela uczacego, pedagoga, pedagoga specjalnego

i psychologa poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Formami pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole sa:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia z jezyka polskiego dla cudzoziemcow

1 dzieci powracajacych z zagranicy;
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2) zajgcia specjalistyczne (logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne,
socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym);

3) zajecia psychoedukacyjne dla ucznidow i rodzicoéw, porady, konsultacje, warsztaty
oraz szkolenia dla rodzicow prowadzone przez nauczycieli, wychowawcow
1 specjalistow;

4) zajecia rozwijajace uzdolnienia.

. Objecie ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng wymaga pisemnej zgody

rodzicow. Rodzice, przedktadajagc w szkole opini¢ lub orzeczenie poradni

psychologiczno- pedagogicznej, podpisuja zgode na obje¢cie ucznia takg pomoca.

W momencie ztozenia w szkole dokumentéw z poradni, rodzic nie moze odmowic

udzielenia pomocy psychologiczno- pedagogicznej jego dziecku.

. Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktorzy maja znaczne

trudno$ci w uzyskaniu osiggni¢¢ z zakresu okre§lonych zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 8 uczniow.

. Zajgcia specjalistyczne:

1) logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zburzeniami mowy, ktore powodujg
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 4 ucznioéw;

2) korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.
Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5 uczniow;

3) socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢
dla uczniow z dysfunkcjami i1 zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie
spoteczne. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do 10 ucznidw;

4) zajecia rozwijajace uzdolnienia ucznidw organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 8 uczniow.

. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych 1 zajeé

specjalistycznych  trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig

prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 45 min., zachowujac
ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrOwnawcze oraz zajecia

specjalistyczne prowadza nauczyciele 1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje

odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zaje¢.
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10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szkole:

11.

12.

1)

2)

3)

uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno
- pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej;

uczniom, ktérzy nie posiadajg orzeczenia lub opinii niezwlocznie po przekazaniu
przez nauczyciela, wychowawce grupy lub specjaliste informacji o potrzebie
objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

rodzicom 1 nauczycielom 1 polega na wspieraniu rodzicOow 1 nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, dydaktycznych oraz rozwijaniu
umiejetnosci  wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy

psychologiczno- pedagogicznej dla uczniow.

Uczniowie z Ukrainy otoczeni sg szczeg6lng opieka wychowawcy, ktory zobowigzany

jest do zebrania w ciggu 3 tygodni dokladnych informacji na temat sytuacji

zdrowotnej, warunkéw domowych ucznia poprzez ankiety, wywiady, obserwacje

I indywidualne rozmowy z rodzicami.

Informacje o uczniach szczeg6lnej troski, wymagajacych pomocy 1 wsparcia

z przyczyn rodzinnych, losowych, rodzinnych wychowawca ma obowigzek przekazac

pedagogowi szkolnemu, pedagogowi specjalnemu, psychologowi oraz zespotowi

uczacemu w danym oddziale 1 wspdlnie zorganizowac szczegolne formy opieki.

§ 6

Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

stosowanie w procesie lekcyjnym zréznicowanych form i metod pracy;
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych;

udzial uczniow w: festynach rekreacyjno-sportowych, spektaklach teatralnych,
seansach filmowych;

udzial w konkursach 1 zawodach sportowych;

udziat w wycieczkach, biwakach oraz zielonych i biatych szkotach;

pracg¢ kot zainteresowan wynikajaca z potrzeb ucznidw na miar¢ mozliwosci

finansowych szkoty.

Szkota umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej poprzez:

1) organizowanie uroczystosci z okazji $wiat panstwowych i koscielnych;
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3.

2) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach
szkolnych;

3) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicoOw uczniow;

4) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzanie w zycie
kulturalne wspolnoty lokalnej;

5) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

6) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czaséw
wspotczesnych.

Szkota prowadzi zajecia z pierwszej pomocy:

1) w klasach I — Il w ramach edukacji przyrodniczej;
2) w klasach 1V — VII na zajeciach z wychowawca;
3) w klasach VIII na zajeciach edb.

4. W szkole przestrzega si¢ przepisOw rozporzadzenia w sprawie bezpieczenstwa

5.

i higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placowkach (mydto, papier
toaletowy).

Zasady dotyczace bezpieczenstwa matoletnich przed wszelkimi formami krzywdzenia,
zaniedbania, wykorzystania czy przemocy opisane s3 w dokumencie ,,Standardy

Ochrony Matoletnich™.

§ 7

Szkota realizuje zadania opiekuncze:

1.

2.

3.

Odpowiednio do wieku ucznidow i potrzeb srodowiskowych uwzglednia obowigzujace
zasady bezpieczenstwa 1 higieny pracy zawarte w rozporzadzeniach MEN
oraz regulaminach wewnatrzszkolnych.

W czasie zaje¢ lekcyjnych opieke¢ nad uczniami sprawuje prowadzacy zajecia
nauczyciel.

Podczas zaje¢ nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje
nauczyciel prowadzacy zajecia.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢é
obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych przebiega wedlug zasad

zobowigzujacych nauczycieli do:
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1) systematycznej kontroli miejsca prowadzonych zaje¢, likwidacji zagrozen
lub zgloszenia ich dyrektorowi szkoty;

2) kontroli obecno$ci ucznidow na kazdej lekcji i1 reakcji na nagle zniknigcie
ucznia ze szkoty poprzez odnotowanie tego faktu w dzienniku elektronicznym
oraz zgtoszenie wychowawcy lub pedagogowi szkolnemu,

3) szczegbdlnej  dbaloSci  przestrzegania  obowigzujagcych — regulaminow
w pracowniach;

4) pelnej realizacji wytycznych MEN w sprawie bezpieczenstwa na zajeciach
wychowania fizycznego, w szczegdlnosci kazdorazowego sprawdzania
przed rozpoczgciem zaje¢ przydatnosci sprzetu sportowego znajdujacego sig
w sali gimnastycznej lub na boisku szkolnym oraz dostosowanie wymagan
1 form zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidéw i warunkéw, w jakich
odbywaja si¢ zajecia.

5. Umozliwia si¢ w szkole pozostawienie wyposazenia dydaktycznego ucznia.

6. Sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkote przebiega zgodnie z rozporzadzeniem MEN.

7. Pelienie dyzuro6w nauczycielskich w szkole odbywa si¢ wedlug nast¢pujacych zasad
organizacyjno-porzadkowych:

1) harmonogram dyzurow nauczycielskich opracowuje wicedyrektor szkoty,
a zatwierdza dyrektor szkoty;

2) plan dyzuroéw udostgpnia si¢ nauczycielom i uczniom;

3) przerwy miedzylekcyjne uczniowie spedzajg na korytarzach lub na boisku
szkolnym;

4) nauczyciele dyzurni sa zobowigzani zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom
i1 zachowaniom  uczniow  (narazajagcym  siebie  i/lub  innych
na niebezpieczenstwo).

8. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami:

1) umozliwia wszystkim chetnym dzieciom pracujacych rodzicow korzystanie
ze $wietlicy szkolnej i uczestnictwa w prowadzonych tam zajeciach;

2) wspomaga rodzicow w kierowaniu uczniow majacych trudnosci w nauce,
uczniéw nadpobudliwych oraz z trudnosciami wychowawczymi na badania
do PP-P;

3) kieruje uczniéw z zaburzeniami organicznymi (wada wzroku, stuchu, ruchu)

na badania do poradni specjalistycznych;
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4) kieruje uczniow do zespotdow korekcyjno-kompensacyjnych na podstawie
orzeczenia PP-P;

5) organizuje dla ucznidéw z wadami postawy zajecia gimnastyki korekcyjnej
oraz kieruje uczniow majacych trudnosci w nauce do zespotow dydaktyczno-
wyréwnawczych;

6) uczniom, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg
szczegblne formy opieki i pomocy materialnej, zapewnia obiady w $wietlicy
szkolnej, ktorych koszty pokrywa MOPS;

7) przyznaje zapomogi jednorazowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
w tym zakresie, przyznaje $wiadczenia rzeczowe;

8) uczniom  wychowujagcym si¢ w rodzinach zagrozonych demoralizacjg
zapewnia opieke ze strony pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa
(w przypadku niemozno$ci rozwigzania problemu wnioskuje do Sadu
dla Nieletnich o dozor kuratora lub umieszczenie w placowce specjalistycznej,
zglasza przypadki demoralizacji do stosownych organow policji);

9) zobowigzuje rodzicéw uczniow klas I-111 do zapewnienia dziecku bezpiecznej
drogi do i ze szkoty;

10) za zgoda rodzicéw moze ubezpieczy¢ uczniow od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow;

11) zwigksza poziom bezpieczenstwa uczniOw poprzez zainstalowany system
monitoringu w budynku i wokot niego;

12)dba o rozwdj] moralny i duchowy dziecka przyjmujac personalistyczng
koncepcje osoby z zapewnieniem wolnosci sumienia 1 przekonan religijnych

kazdego ucznia.

Rozdzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje
§ 8

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
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3) Samorzad Uczniowski

4) Rada Rodzicow

2. Kazdy z wymienionych organdéw w ust.1 dziata zgodnie z ustawa Prawo oswiatowe.

Organy funkcjonuja wedlug odrebnych regulamindéw uchwalonych przez te organy.

Regulaminy nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

3. Dyrektor Szkoty:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kieruje dziatalnos$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych;

dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstugg szkoty;

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom;

wystepuje z wnioskiem, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie
odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow

szkoty;

10) odpowiedzialny jest za:

a) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

b) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

C) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej podjetymi
w ramach ich kompetencji oraz zarzadzeniami organdéw nadzorujacych
szkote;

d) zapewnienie @ w  miar¢ mozliwosci  odpowiednich  warunkow
organizacyjnych do realizacji zadah dydaktycznych 1 opiekunczo-
wychowawczych;

e) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadowej i samodzielnej pracy

uczniéw i wychowankows;
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f) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

g) wypelianie obowiazkow zwigzanych z petnieniem funkcji Administratora
Danych;

11) wspétdziata z gming w zakresie realizowania zadan wymagajgcych takiego
wspotdzialania, realizowanie zalecen i wnioskow w zakresie i na zasadach
okreslonych w ustawie;

12)przedktada do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projekty, plany pracy
szkoty, kieruje ich realizacja, sktada radzie pedagogicznej okresowe
sprawozdania z ich realizacji;

13)udziela informacji o dzialalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkoty radzie
rodzicow;

14)ustala szkolny plan nauczania, w ktorym okresla dla poszczegdlnych klas
wymiar godzin odpowiednio:

a) poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego oraz zaje¢ z wychowawca;

b) zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;

¢) dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, jezeli takie zajecia sg prowadzone;

d) zaje¢ religii lub etyki;

e) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie,

f) zaje¢ doradztwa zawodowego;

15)ustala w kazdym roku szkolnym wymiar godzin do dyspozycji dyrektora

z uwzglednieniem art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela;

16) moze wystapi¢ do organu prowadzacego o przyznanie nie wigcej niz 3 godzin

tygodniowo dla kazdego oddzialu (grupy miedzyoddziatowej lub migdzyklasowej)
w danym roku szkolnym na okresowe lub roczne zwigkszenie liczby godzin
wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub realizacj¢ dodatkowych zajec¢

edukacyjnych rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

17) moze wprowadzi¢ po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow

dodatkowe zajecia, dla ktorych nie jest ustalona podstawa programowa;

18) przedktada radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji

uczniow;

19) zwoluje zebrania rady pedagogicznej;
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20) wydaje zarzadzenia;
21) opracowuje i realizuje plan finansowy szkoty, stosownie do przepisow okreslajacych
zasady gospodarki finansowej szkot;
22) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
1 powiadamia organ prowadzacy szkote;
23) wspolpracuje z samorzagdem uczniowskim, radg pedagogiczng i rada rodzicow;
24) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania ucznidow do szkoty, kontroluje
spetnianie obowigzku szkolnego;
25)realizuje  zadania zwigzane =z oceng pracy nauczycieli oraz opicka
nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie;
26) prowadzi polityke kadrowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
27) okresla zasady odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow;
28) wspotdziata z NSZZ ,,Solidarnos¢” i ZZ ZNP poprzez:
a) zasigganie opinii w sprawach organizacji pracy szkoty;
b) ustalanie regulamindéw: pracy, premiowania i wynagradzania pracownikow
szkoty, zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych;
C) ustalanie planow urlopéw pracownikow niebedacych nauczycielami;
d) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie
z ustalonym regulaminem.
29) wykonuje zadania dotyczace planowania obronnego, obrony cywilnej
i powszechnej samoobrony;
30) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow 1 pracownikow szkoty ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatosci o czystosc¢ 1 estetyke szkoty;

31) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarczg szkoty;

32) organizuje wyposazenie szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzet szkolny;

33)nadzoruje  prawidtowo$¢ prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli
oraz prawidlowe wykorzystanie drukéw szkolnych;

34) organizuje przeglady techniczne obiektu szkolnego oraz prace konserwacyjno-
remontowe;

35) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego;

36) podaje do wiadomosci informacje o obowigzujacych podrecznikach zgodnie
z obowigzujaca procedurg;

37) dopuszcza do uzytku w szkole programy nauczania;
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38) dokonuje oceny dorobku nauczyciela za okres stazu;

39) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

40) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podrgcznikami
na terenie szkoty;

41)powotuje i odwotuje wicedyrektora szkoly po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego, rady pedagogicznej i rady rodzicow;

42) pelni funkcj¢ przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego;

43) powotuje zastepce przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego
sposrod nauczycieli zatrudnionych w szkole;

44) powotuje nauczycieli do zespolow: szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego, przedmiotowych, problemowo-zadaniowych, ewaluacyjnego
oraz do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

45)jest odpowiedzialny za organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole. Ustala wymiar godzin poszczego6lnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. O ustalonych formach, okresie ich udzielania
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy beda realizowane, informuje
pisemnie rodzicéw ucznia;

46) ustala na podstawie propozycji zespolow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
i rady rodzicow, zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne
oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym
roku szkolnym:;

47) podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym zestaw podrecznikow, materialdow edukacyjnych oraz materialow
¢wiczeniowych obowigzujagcych w danym roku szkolnym. Ustala szczegotowe
zasady korzystania przez uczniow z podrgcznikow lub materialdow ¢wiczeniowych,
uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania
tych podrecznikéw lub materialow. Wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem
do biblioteki szkolnej podrgcznikdéw, materiatow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych 1 innych materiatow bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane
z gospodarowaniem tymi podrecznikami 1 materiatami. Ustala zasady

gospodarowania zestawem podrecznikow lub materiatlow edukacyjnych;

21



48) wspoOlpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem, dentystg
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami - W tym udostgpnia
imi¢, nazwisko i numer pesel ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

49) moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan
wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga szkolnego,
pedagoga specjalnego i psychologa, dyrektora szkoty, instytucje wspotpracujace ze
szkola, poradnie specjalistyczne, policje, kuratora, opiekuna rodziny i innych;

50) przypadki, w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia
do innej szkoty, to w szczegolnosci:

a) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane S$rodki zaradcze
nie przynosza efektow;

b) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkota roznorakie
dziatania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa;

c) zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych uczniow;

d) uczen razaco narusza zasady wspolzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza
poza ustalone normy spoteczne;

e) wszelkie dzialania zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny, wielokrotnie
podejmowane i udokumentowane nie przynoszg poprawy w obszarze zagrozen
dla zdrowia i zycia;

f) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenie dla zdrowia i zycia ucznidw
szkoty.

51) Zatwierdza realizacj¢ innowacji lub eksperymentu pedagogicznego;

52)w razie potrzeby wystepuje do organu prowadzacego o pisemng zgode
na finansowanie dziataf innowacyjnych lub eksperymentalnych.

W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

4. Rada pedagogiczna:

1) Radg pedagogiczng tworzg i biorg udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar czasu pracy;

2) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty;

3) w zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial inne osoby, na zaproszenie

przewodniczacego 1 za zgodg czlonkow;
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4)

5)

6)

h)

rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, a jej zebrania sg
protokotowane;

uchwaty rady pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci
potowy jej cztonkow;

cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore
moglyby naruszy¢ dobro osobiste uczniéw, ich rodzicodw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzenie planow pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole;

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

przygotowanie statutu szkoty albo jego zmian i uchwalenie go;

opracowanie i uchwalanie zasad wewnatrzszkolnego oceniania;

podejmowanie decyzji, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespolu ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej o  przedluzeniu  okresu  nauki  uczniowi
niepetnosprawnemu;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje:
tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;
projekt planu finansowego szkoty;
whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac 1 zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowego
wychowania fizycznego w klasach 4-8;

przedstawione przez nauczycieli programy nauczania, propozycje nauczycieli

dotyczace wyboru jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego;
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9)

h)

9)

zestawy podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez przynajmniej trzy lata oraz materialow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych nie zostala ustalona
podstawa programowa, lecz program tych zaje¢ zostatl wigczony do szkolnego zestawu
programow nauczania;

wylania dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia

konkursu na stanowisko dyrektora;

10)Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ do organu prowadzacego szkol¢ z wnioskiem

1)
2)

3)
4)
5)

f)
6)

7)
8)

o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora i wicedyrektora.

Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty;

zasady wybierania i dzialania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogdt uczniow;

organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow;
regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty;

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczace realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, Z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego;

prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo  organizowania  dzialalno$ci  kulturalnej, o$wiatowe; 1  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dzialania
z zakresu wolontariatu;

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade¢ wolontariatu;

cele 1 zatozenia wolontariatu/ Szkolnych Klubow Wolontariusza to w szczegdlnosci:

zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu;
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b)

d)

y
u)
9)

przygotowanie do podejmowania pracy wolontariusza;

uwrazliwienie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych;

umozliwienie mtodym podejmowania dziatan na rzecz niepelnosprawnych, chorych,
samotnych;

rozwijanie empatii i tolerancji;

inspirowanie do aktywnego sp¢dzania czasu wolnego;

kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

budowanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami programu wychowawczego;
angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spolecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie wiezi
ze $srodowiskiem;

zawieranie glebokich, wartosciowych przyjazni,

pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;

wspoldziatanie z organizacjami spolecznymi i mlodziezowymi:

mozliwo$¢ wykorzystania wlasnych umiejetnosci i doswiadczen,

rozwijanie zainteresowan,

zdobywanie do§wiadczen w nowych dziedzinach,

wspieranie ciekawych inicjatyw miodziezy szkolnej, w tym kulturalnych, sportowych,
itp.,

ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego Swiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim
problemami, takimi jak wojny, gtéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi,
niewolnicza praca dzieci, itp.,

promowanie zycia bez uzaleznien,

wyszukiwanie autorytetOw 1 pomoc w rozwijaniu zainteresowan uczniow;

w sktad Rady Wolontariatu wchodza po jednym przedstawicielu z poszczegdlnych

poziomdéw oddziatow lub chetni wylonieni w drodze jawnego glosowania;

10) opiekunem Rady Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazg cheé

organizacji wolontariatu uczniéw i zaangazowania si¢ w bezinteresowna shuzbe

potrzebujacym;

11)w dziataniach wolontariatu mogg uczestniczy¢ wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie

i rodzice;

12) Rada Wolontariatu petni funkcj¢ spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje

oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu

szkoty;
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13)Rada Wolontariatu lub Szkolny Klub Wolontariusza wspélnie z opiekunem
opracowuje roczny plan pracy i nastgpnie organizuje przygotowanie swoich cztonkow
do konkretnych dziatan poprzez szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych
przy wspotpracy z konkretng instytucja czy grupa potrzebujacych;

14)praca wolontariusza jest na biezgco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujacych;

15) akcje wolontariatu i SU odbywajace si¢ w szkole:

a) akcja sprzedazy cegietek ,,Szkoto Poméz i Ty”,

b) Ogoélnopolski Dzien Praw Dziecka,

¢) Dzien Zyczliwosci,

d) Dzien Misia,

e) Inwazja Mikotajow,

f) akcje organizowane przez UNICEF,

g) zbiorka nakretek,

h) zbiodrka elektroodpadow,

i) zbiorka makulatury,

J) Dzien Dobrych Uczynkow,

k) Gora Grosza,

I) Opatrunek na ratunek,

m) zbiorka karmy dla zwierzat.

6. Rada Rodzicow:

1) rada rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicOw uczniow szkoty;

2) zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogot rodzicow uczniow szkoty;

3) rada rodzicéw uchwala regulamin swej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty, a ktory okres$la w szczegolnosci:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow.

4) rada rodzicow moze wystgpowaé do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

5) rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych zrodet:

a) zasady wydawania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow,
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b)

c)

6)

b)

f)

fundusze gromadzone przez rad¢ rodzicow mogg by¢ przechowywane
na oddzielnym rachunku bankowym rady rodzicow,

do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone
przez rade rodzicow

rodzice majg prawo do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w klasie i szkole;
znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz zasad przeprowadzania sprawdzianu dla uczniow konczacych szkote;

uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow
w nauce (w godzinach przyje¢ wyznaczonych przez nauczyciela, w wyjatkowych
sytuacjach w kazdym czasie);

uzyskania rzetelnej informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci;

wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty;

dostepu do dziennika elektronicznego, w tym:

— przegladania ocen swojego podopiecznego,

— przegladania nieobecnos$ci swojego podopiecznego,

— dostgpu do wiadomosci systemowych,

— dostepu do ogloszen szkoty,

— dostepu do konfiguracji ustugi SMS,

— dostepu do konfiguracji wtasnego konta.

rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka na zajgcia szkolne;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego;

scistej wspolpracy z wychowawcg klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego, planu pracy wychowawcy klasowego, zajec
z wychowawca;

zglaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli,

w mozliwie szybkim czasie;
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9)

h)

)

9)

przekazywanie rzetelnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jezeli niewiedza
wychowawcy lub nauczyciela na ten temat stwarzalaby dla dziecka zagrozenie
bezpieczenstwa zdrowia lub zycia;

informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju;

przez niespelnienie obowigzku, o ktorym mowa w pkt. 7 nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zajg¢ciach edukacyjnych;

niespetnienie tego obowigzku podlega egzekucji w trybie przepisOw o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;

dyrektor szkoty kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie szkolnym.

szkota stwarza warunki do wymiany informacji z rodzicami poprzez:

organizowanie zebran we wrzesniu, grudniu, styczniu i maju;

organizowanie spotkan z klasowg Radg Rodzicow;

prowadzenie indywidualnych rozmoéw oraz dyzuréw dla rodzicow w wyznaczonych

przez nauczycieli i pedagoga godzinach;

dostep do dziennika elektronicznego.

Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych opiniuje:

projekt planu finansowego szkoty sktadany przez dyrektora;

prace nauczyciela do ustalenia dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztalcenia
w przypadku, gdy nadzoér pedagogiczny poleca taki opracowac;

podjecie dziatalno$ci organizacji szkolnych, a w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢  wychowawcza
albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty;

formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego;

propozycje dyrektora zawierajace zestaw podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych
1 materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym:;

wystepowanie rady oddzialowej rodzicow do dyrektora z wnioskiem o niedzielenie
oddziatu klas I-IIl w przypadku zwigkszenia liczby uczniéw o jednego lub dwodch

w trakcie roku szkolnego.
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§9

Zasady wspoldzialania organow szkoly

Szkota zapewnia wszystkim organom mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania

decyzji w granicach ich kompetencji okreslonych przepisami ustawy oraz przepisami

statutu szkoty.

Szkola zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami szkoty

o podejmowanych i planowanych dziataniach oraz decyzjach poprzez:

1) wspolne zebrania przedstawicieli organdw szkoty;

2) udziat przedstawicieli Rady Rodzicow i Samorzadu Szkolnego w wybranych
zebraniach Rady Pedagogiczne;j.

Sytuacje konfliktowe zaistniale pomi¢dzy organami szkoty rozwigzuje si¢ poprzez:

1) odwotywanie si¢ do regulamindéw poszczegdlnych organdw;

2) wzajemny udziat w zebraniach poszczegodlnych organow szkoty;

3) wzajemne informowanie o zmianach w obrebie planowanych zadan;

4) organizacj¢ zebran z organami bedacymi w konflikcie.

Spory migdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoty.

Rodzice w sytuacjach konfliktowych nie maja prawa samowolnie 1 samodzielnie

rozwigzywac problemdéw z innymi uczniami. Rozmowa z innym uczniem moze odby¢ si¢

jedynie za zgoda dyrektora szkoty w obecnosci pedagoga szkolnego i wychowawcy

lub innego nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora szkoty.

Rodzice nie maja prawa wejscia do klasy podczas zaje¢. Wyjatek stanowia organizowane

dla nich uroczysto$ci 1 imprezy lub na wyraZne zaproszenie nauczyciela.

. W przypadku niedostosowania si¢ rodzicow do powyzszego zakazu 1 odmowy

opuszczenia klasy powiadamiana jest policja. W przypadku, gdy strong konfliktu jest

dyrektor szkoty, spor rozstrzyga organ prowadzacy szkofe.
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§ 10

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami
w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki

Szkota wspotdziata z rodzicami ucznidow, zapewniajgc im kontakt z dyrektorem szkoty,

wychowawca, poszczegdlnymi nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pedagogiem

specjalnym i psychologiem.

1. Szkota przekazuje rodzicom uczniéw informacje zwigzane z realizacja zadan

statutowych szkoty i umozliwia wglad w pisemne prace uczniow.

2. Kontakty rodzicow ze szkota odbywaja si¢ w nastepujacych formach:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

zebranie dyrektora szkoty z ogdtem rodzicéw lub przedstawicielami klas,
nie rzadziej niz raz w roku szkolnym;

zebran okresowych rodzicow danego oddzialu z wychowawca zgodnie
z kalendarzem roku szkolnego;

nadzwyczajnych zebran rodzicow danego oddzialu z dyrektorem szkoty,
wychowawca lub nauczycielami, zwotanych na wniosek rodzicow,
wychowawcy, zaakceptowany przez dyrektora szkoty lub z jego inicjatywy;
spotkan indywidualnych z wychowawca i innymi nauczycielami wg kalendarza
roku szkolnego lub w razie potrzeby;

informacji zapisanych w dzienniku elektronicznym (biezaca korespondencja);
udziatu rodzicow w uroczystosciach, imprezach klasowych i szkolnych;
przedktadanie przez rodzicéw uczniéw opinii 1 wnioskéw dotyczacych pracy
szkoty;

opiniowanie programéw wychowawczych danej klasy.

Rozdzial IV
Organizacja szkoly

§ 11

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. W klasach I-III zajecia prowadzone sa w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25

uczniow. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia
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10.

11.

12.

1)

2)

zaje¢ dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w obwodzie
szkoty dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego moze te liczbe zwigkszy¢
nie wigcej niz o 2 uczniéw. Dyrektor informuje o tym rade oddzialowa oraz organ
prowadzacy. W porozumieniu z organem prowadzacym dyrektor szkoty dzieli oddziat
lub zatrudnia asystenta nauczyciela.

Liczba uczniéw w klasach I -1II moze by¢ zwigekszona o dzieci uchodzcze z Ukrainy,
zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

Podstawowsg formg pracy sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

Ustala si¢ dwa okresy roku szkolnego. Pierwszy okres trwa od 1 wrze$nia do konca
stycznia. Drugi okres trwa od 1 lutego do dnia konczacego zajecia w danym roku
szkolnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy 10 minut i 15 oraz 20 - przerwy obiadowe.
Szkota realizuje programy nauczania zgodne z obowigzujaca podstawa programowa
ksztatcenia ogdlnego.

Programy nauczania zatwierdza dyrektor szkoty.

Oddzial dzieli si¢ na grupy z jezyka obcego 1 informatyki (podziatu na grupy dokonuje
si¢ w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow).

Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sa w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatowych lub migdzyklasowych liczacych nie wigcej niz 26
uczniow.

Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat
1 chtopcow.

Obok zaje¢ obowigzkowych szkota organizuje zajecia rozwijajace zainteresowania
1 uzdolnienia, zaj¢cia dydaktyczno-wyrownawcze i1 specjalistyczne organizowane
dla ucznibw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz  zajecia  rewalidacyjne  dla  ucznidw
niepetnosprawnych:

uczen zostaje zakwalifikowany do wybranych zaje¢ na podstawie pisemnej zgody
rodzicow;

nauczyciel odnotowuje obecno$¢ uczniow na zajeciach w dzienniku zajec
dydaktyczno- wyréwnawczych, rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow

lub zaje¢ specjalistycznych;
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3) wyzej wymienione zajecia organizowane s3 w ramach posiadanych przez szkote
srodkoéw finansowych;

4) w realizacji tych zaje¢ szkota wspotpracuje z rodzicami, Samorzadem Uczniowskim
1 instytucjami dziatajagcymi w §rodowisku.

13. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem:

1) indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty  na wniosek rodzicow
1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) zajgcia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom z posiadanymi
kwalifikacjami zatrudnionym w placoéwce;

3) w uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ nauczania
indywidualnego nauczycielowi spoza placowki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku
nauczyciela z wymaganymi kwalifikacjami, znacznej odlegto$ci miejsca prowadzenia
zaje¢ od siedziby szkoly lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela
na zajecia;

4) zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia.
Za bezpieczenstwo ucznia podczas zaje¢ indywidualnego nauczania odpowiadaja
rodzice.

5) w indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy programowe;j
dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia a takZze miejsca,
w ktorym zajgcia sg organizowane;

6) na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego nauczania dyrektor
moze  zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych
z podstawy programowej; plan zaj¢¢ indywidualnego nauczania uktada si¢ i prowadzi
odrebnie dla kazdego ucznia;

7) wniosek, o ktorym mowa w pkt. 6 nauczyciel sktada do dyrektora w formie pisemnej
wraz z uzasadnieniem;

8) dzienniki indywidualnego nauczania w dzienniku elektronicznym zaklada sig¢
1 prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia;

9) na podstawie orzeczenia oraz na zasadach okreslonych w statucie szkoty dyrektor
ustala formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zajecia organizowane
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie wchodza w wymiar godzin

nauczania indywidualnego;
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10) tygodniowy wymiar godzin indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
Z uczniem wynosi:
a) dla uczniow klas I-11I szkoty podstawowej 6-8 godzin prowadzonych w co najmniej
dwoch dniach;
b) dla uczniow klas IV- VIII szkoly podstawowej 8-10 godzin prowadzonych
W c0 najmniej trzech dniach;
11)uczniom obj¢tym nauczaniem indywidualnym, ktoérym stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im petnego
rozwoju, dyrektor w miar¢ posiadanych mozliwosci 1 uwzgledniajac zalecenia zawarte
W orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia umozliwia mu udziat w zajgciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych;
12) na wniosek rodzicow i na podstawie dolaczonego do wniosku zaswiadczenia
lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczg¢szczanie
do szkoty, dyrektor =zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania
oraz powiadamia poradni¢, w ktorej dziata zespol, ktory wydal orzeczenie, i organ
prowadzacy szkote;
13)dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem
prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie 0 potrzebie
indywidualnego  nauczania, realizacj¢  zajg¢  indywidualnego  nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, w indywidualnym
kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
14.Dla ucznidéw, ktoérzy moga uczgszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnos$ci
wynikajace w szczego6lnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zajec
edukacyjnych wspdlnie z oddziatem i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych, organizowana jest
zindywidualizowana S$ciezka ksztatcenia:
1) objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii lub orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego publicznej poradni, z ktdrych wynika potrzeba
objecia ucznia pomoca w tej formie;
2) na wniosek rodzicow lub zespolu nauczycieli dyrektor szkoly ustala
z uwzglednieniem opinii lub orzeczenia tygodniowy wymiar godzin zaj¢é
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac

konieczno$¢ realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.
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15. W szkole organizuje sie nauczanie religii/etyki na zyczenie rodzicéw. Zyczenie

uczestnictwa w zajeciach religii 1 etyki wyraza si¢ w formie jednorazowego,
pisemnego o$wiadczenia woli. W trakcie nauki o$wiadczenie mozna zmieniad.
Po zlozeniu o$wiadczenia uczestnictwa w odpowiednich zajeciach udziat w nich jest

obowigzkowy:

1) uczen moze uczestniczyé w dwodch rodzajach zajec;

2) w przypadkach, gdy uczen nie uczestniczy w zajeciach wymienionych w pkt. 14.

3)

szkota zapewnia opiek¢ wychowawcza na czas odbywania tych zaje¢. Uczniowie
przebywajg w tym czasie w bibliotece szkolnej lub $wietlicy (nauczyciele biblioteki
1 $wietlicy sprawdzaja obecno$¢ uczniow wedtug listy i sprawuja nad nimi opieke).
Jezeli zajecia te odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji uczniowie moga
przebywa¢ w domu na pisemny wniosek rodzicow do dyrektora szkoty.

Szkola organizuje nauke religii w grupie obejmujacej ucznidow danej klasy, jezeli na

nauke religii w danej klasie zgtosi si¢ nie mniej niz siedmioro uczniow tej klasy.

4) W przypadku, gdy na nauke religii zglosi si¢ mniej niz siedmioro uczniow danej klasy,

5)
6)

szkota organizuje naukg religii dla uczniow tej klasy w grupie miedzyklasowe;.

Grupa mi¢dzyklasowa moze obejmowac uczniow klas I-111, IV-VI albo VII-VIII,
Ocena z religii/etyki nie bedzie wliczana do sredniej ocen. Ocena bedzie wpisywana
na $wiadectwie szkolnym, jednak nie bedzie miata wptywu na promowanie ucznia do

nastepnej klasy.

16. Zajecia lekcyjne 1 rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow odbywaja si¢

w godzinach 7.10 — 17.00.

17. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, dyrektor szkoly w porozumienia

z Radg Pedagogiczng wprowadza ograniczenia poruszania si¢ rodzicow i interesantow

na terenie szkoty:

1) przez pierwszy tydzien nauki w szkole rodzice uczniow klas pierwszych moga

odprowadza¢ dzieci do klasy lub $wietlicy. Poczawszy od drugiego tygodnia wrze$nia

dzieci samodzielnie wchodzg na teren szkoty;

2) zgodnie z Kodeksem ruchu drogowego dziecko w wieku do 7 lat moze by¢

uczestnikiem ruchu pieszego tylko pod opieka osoby, ktora ukonczyta 10 lat.
W zwigzku z powyzszym uczniowie w tym wieku nie moga samodzielnie przychodzié¢
i wychodzi¢ ze szkoty bez pisemnej zgody rodzicow skierowanej do wychowawcy.
Wychowawcy ucznidow w wieku do 7 lat zobowigzani sa do przekazania powyzszej

informacji ich rodzicom w dniu rozpoczgcia roku szkolnego;
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3) uczniowie od ukonczenia 7. roku zycia samodzielnie wchodzg i wychodza

z terenu szkoty;

4) w wyjatkowych wypadkach dyrektor szkoly na pisemng prosbe rodzicow, moze

wyrazi¢ zgode na wchodzenie na teren szkoty dzieci pod opieka rodzicow przez caty

rok szkolny;

5) po zakonczeniu planowanych lekcji, dzieci samodzielnie udajg si¢ do Swietlicy

6)

szkolnej, przy czym wychowawcy klas pierwszych zobowigzani sa odprowadzac
uczniow przez pierwszy miesigc nauki;
osoby odbierajace dzieci ze $wietlicy szkolnej zobowigzane sg potwierdzi¢ odbior

dziecka w ksiedze odbioru dzieci;

7) wychowawcy $wietlicy zobowigzani sg przekaza¢ informacje zawarte w ust. 16 pkt 7,

8)

9)

8, 9 rodzicom w chwili zapisywania dziecka do §wietlicy;

interesanci wchodzacy na teren szkoty proszeni sg o podanie powodu wejscia na teren
szkoty oraz podanie imienia i nazwiska osoby, z ktorg chcg si¢ spotka¢ w sekretariacie
szkoty;

ograniczenie poruszania Si¢ rodzicow po szkole nie dotyczy rodzicow uczniow

niepetnosprawnych;

10)rodzice, ktorzy z waznych powodow musza skontaktowaé si¢ ze swoim dzieckiem,

nauczycielem lub innym pracownikiem szkoty, zobowigzani sg do podania
nastepujacych informacji: imi¢ i nazwisko dziecka, klasa, do ktorej uczeszcza dziecko
oraz nazwisko osoby, do ktorej przyszli nauczycielowi dyzurujacemu

lub w sekretariacie szkoty;

18. W zwiazku ze zwigkszeniem liczby oddziatow, wzrostem liczby uczniow i matg

powierzchnig pomieszczenia, w szatni moga przebywac¢ wylacznie uczniowie naszej

szkoty 1 jej pracownicy.

19.Jezeli szkotla nie jest w stanie zapewni¢ opieki na pierwszych lub ostatnich lekcjach,

1)

mozliwe jest zwolnienie uczniéw danej klasy do domu pod warunkiem, ze:

uczniowie, a za ich posrednictwem rodzice zostang o tym fakcie poinformowani,
z co najmniej z 1-dniowym wyprzedzeniem. Za przekazanie powyzszej informacji
odpowiedzialny jest wychowawca klasy lub nauczyciel wyznaczony w ksigdze
zastepstw. W przypadku naglej absencji nauczyciela uczniowie klas I'V- VIII mogg by¢
zwolnieni z ostatniej lekcji do domu (uczniowie, ktoérzy s3a odbierani

przez rodzicéw badz nie maja pewnosci, czy rodzice sa w domu, czekaja do czasu
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2)

3)

20.

21.

22.

planowego zakonczenia zaje¢ w $wietlicy lub w bibliotece). Uczniowie klas I-111
nigdy samodzielnie nie opuszczaja szkoty przed planowanym zakonczeniem zaje¢;
dzieci, ktore musza przyjs¢ do szkoly wczes$niej lub nie moga wroci¢ wezesniej
do domu, majg zapewniong opieke w Swietlicy lub w bibliotece;

w przypadku nieprzybycia na czas nauczyciela na zastepstwo, przewodniczacy
samorzadu klasowego badz zastepca sygnalizuje to w pokoju nauczycielskim
lub sekretariacie szkoty.

Wychowawcy wszystkich klas zobowigzani sg przekaza¢ rodzicom informacje zawarte
w ust.17 i 18 w dniu rozpoczecia roku szkolnego; fakt ten odnotowuja w dzienniku
elektronicznym.

Pedagog szkolny zostal powotany do pelnienia funkcji koordynatora do spraw
bezpieczenstwa na terenie szkoty.

Szkota nie pobiera optat z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote
informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki dotyczacych ich dzieci,

bez wzgledu na postaé i sposob przekazywania tych informacji.

§ 12

Przypadki zawieszenia zaje¢ i ich organizacja z uzyciem metod i technik ksztalcenia

na odlegtos¢.

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich i migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt. 1-3 w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
1 placéwkach wydanych na podstawie art. 32 ust.11.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorych mowa w ust.1, na okres powyzej

dwoch dni dyrektor organizuje dla ucznidéw zajgcia z wykorzystaniem metod
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9)

h)

1)
2)
3)

4)

1)

1 technik ksztalcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie poOzniej
niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ s3
realizowane:

z wykorzystaniem narze¢dzi informatycznych:

dziennika elektronicznego Librus;

lekcji online przy zastosowaniu aplikacji Zoom;

poprzez udostepnianie materiatéw edukacyjnych i stron internetowych;

z wykorzystaniem zintegrowanych platform edukacyjnych http:// epodreczniki.pl/
I e-podreczniki.pl;

poprzez gov.pl/zdalne lekcje 1 Platforme Classroom;

z wykorzystaniem materiatbw 1 funkcjonalnych, zintegrowanych platform
edukacyjnych udostgpnionych i rekomendowanych przez ministra wiasciwego
do spraw oswiaty i wychowania;

korzystajac z materialbw prezentowanych w programach publicznej telewizji
publicznej i radiofonii;

udostgpniajac materiaty dostgpne na stronach internetowych Centralnej Komis;ji
Egzaminacyjnej i Okrggowych Komisji Egzaminacyjnych;

poprzez inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym podreczniki, karty
pracy, zeszyty 1 zeszyty ¢wiczen.

Sposob przekazywania uczniom materialdw niezbednych do realizacji zaje¢
w trybie zdalnym:

dziennik elektroniczny Librus;

droga telefoniczng lub sms;

droga mailowa (adres stuzbowy) lub na zamknigtej grupie Facebooka,
Massengera, platformy G-Suite lub innych komunikatorow zatozonych
na potrzeby edukacji zdalnej;

poprzez aplikacje umozliwiajace prowadzenie videokonferencji.

Warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidow i nauczycieli w tych zajeciach
w odniesieniu do ustalonych w szkole technologii informacyjno-
komunikacyjnych, majac na uwadze Iaczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem
monitorow ekranowych 1 bez ich uzycia:

uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych

platform;
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2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)

4)

5)
6)

10.

11.

12.

nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach;

nalezy korzysta¢ z materialdéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

Uczniowie moga korzysta¢ m.in. z podrecznikow, zeszytow ¢wiczen, ksigzek,
e-podrgcznikéw, audycji, filméw 1 programéw edukacyjnych oraz innych
materiatdéw poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci
nauczania ze szczegolnym uwzglednieniem:

réwnomiernego obcigzenia ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;
zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwo$ci psychofizycznych ucznidow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

faczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;

ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

koniecznosci  zapewnienia  bezpieczenstwa  wynikajacego ze  specyfiki
realizowanych zajec.

Zdalne nauczanie ma charakter synchroniczny. Zajecia online odbywaja si¢
W czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych potaczenie sig
z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych
w ust.4.

W celu zréznicowania form pracy zajgcia z uczniami mogg by¢ prowadzone takze
w sposob asynchroniczny. Nauczyciel udostgpnia materiaty a uczniowie wykonuja
zadania w czasie odroczonym.

Udostepnianie materialdow realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty
elektronicznej, e-dziennika, a w sytuacji braku dostepu do Internetu
z wykorzystaniem telefonéw komorkowych ucznia lub jego rodzica.

Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniow w klasie, nauczyciel prowadzi
zajecia rownolegle z grupa obecng w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Zoom.
Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwo$ci prowadzenia nauczania
zdalnego w aplikacji Zoom, nalezy uczniom z grupy zdalnej wysta¢ materiaty

z lekcji do pracy w domu.
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13.

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

Sposoby potwierdzenia uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, uwzgledniajac
konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne
1 oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:

udziat ucznia w zdalnym nauczaniu jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnos$ci
ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;

uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wlaczong kamers;
brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ ( brak odpowiedzi ustnych)
jest rownoznaczny z jego nieobecnos$cig na zajeciach i zostaje odnotowany
w dzienniku,

w przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma
prawo zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel
odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen zobowigzany jest
do nastepnych zaje¢ uzupetni¢ i samodzielnie opracowaé omawiany materiat;
nieobecno$¢ ucznia na zaj¢ciach online odnotowywana jest przez nauczyciela
i wymaga usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okre§lonych w statucie
szkoty;

uczen nieobecny na zaj¢ciach ma obowiazek uzupeknienia materiatu;

uczen ma obowiazek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych
przez nauczyciela zadan, takze kartkowek, prac klasowych, sprawdzianow.
Niedostosowanie si¢ do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone
w statucie;

rodzice informuja nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

w celu skutecznego przesylania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami

sposob ich przesytania;

10) w przypadku trudnosci z przestaniem prac droga elektroniczng uczen lub rodzic

jest zobowigzany dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty i o zaistnialym fakcie

poinformowac nauczyciela;

11) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie zdalnego

nauczania ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego
1 Internetu nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny
Sposob;
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12) jezeli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie zdalnego
nauczania ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w sposob alternatywny;

13)w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace
do samodzielnego wykonania, frekwencje¢ zaznacza si¢ nastepujaco:

a) jesli uczen odesle wykonang prace, nauczyciel wpisuje do dziennika obecno$é
na zajeciach;

b) jesli uczen nie odesle zadanej pracy, nauczyciel wpisuje do dziennika nicobecnosé
na zajeciach;

14) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e-dzienniku
(informacje, wiadomosci, zakladka z zadaniami domowymi) co najmniej raz
dziennie zwlaszcza na zakonczenie dnia ok.godz.16;

15) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu
oraz stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

16) nauczyciele sa zobowiagzani do przestrzegania bezpiecznego uczestnictwa
w zdalnych zaje¢ciach ujetych w Regulaminie Ochrony Danych Przy Edukacji
Zdalnej, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 13

. W szkole organizuje si¢ dla uczniéw klas IV-VIII zajecia z wychowania do zycia
w rodzinie w wymiarze 14 godzin, w tym 5 godzin z podziatem na grupy chlopcow
1 dziewczat.

. Uczen nie bierze udzialu w tych zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi
szkoly w formie pisemnej rezygnacje z udziatu w tych zajeciach.

. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

. W szkole organizuje si¢ zajecia z doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII
w wymiarze minimum 10 godzin w roku.

. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wplywu na promocje ucznia do klasy

programowo wyzszej.
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§ 14

1. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i1 opieke dla uczniéw niebedacych
obywatelami polskimi lub o0sob bg¢dacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw.

2. Ksztalcenie, wychowanie i opieke dla tych uczniéw szkotla organizuje w oddziatach
ogolnodostepnych.

3. Szkota zapewnia uczniom, o ktérych mowa w ust.1:

1) realizacj¢ podstawy programowej zgodnej z polskim systemem o$wiaty;

2) bezptatng nauke jezyka polskiego w formie zaj¢¢ lekcyjnych;

3) dodatkowe zajecia dydaktyczno- wyrdwnawcze w zakresie przedmiotow
nauczania, z ktérych uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyrdéwnaé roznice
programowe;

4) pomoc psychologiczno- pedagogiczng w trybie i formach przewidzianych
w polskim systemie o$wiaty;

5) integracje ze Srodowiskiem szkolnym.

4. Nauczanie ucznidow niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobierat nauke szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw prowadzone jest wedtug realizowanych w szkole programéw
nauczania, ktore dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

5. Uczniowie, o ktorych mowa w ust. 1 sg przyjmowani do oddziatlu w szkole
na warunkach 1 w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli
polskich, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

6. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust.3 sa organizowane na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach prawa.

§ 15

Szkota przyjmuje stuchaczy szkdét wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie

pisemnego porozumienia pomi¢dzy dyrektorem szkoty a uczelnia.
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§ 16

Dla uczniow, ktérzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci szkola organizuje
swietlice.

Swietlica realizuje swoje zadania wg rocznego planu pracy szkoly, a organizacja
1 formy pracy $wietlicy powinny by¢ dostosowane do potrzeb ucznidw i mozliwosci
szkoty.

Czas pracy s$wietlicy 1 liczbe grup wychowawczych ustala dyrektor szkoty
na podstawie pisemnych zgloszen rodzicow, w ktoérych migdzy innymi powinny by¢
wyszczegolnione godziny pobytu ucznia w $wietlicy poza godzinami lekcyjnymi,
a zatwierdza organ prowadzacy szkole w arkuszu organizacji szkoty. Aktualne godziny
pracy w danym roku szkolnym wujete s3 w regulaminie S$wietlicy szkolnej
1 opublikowane na stronie internetowej szkoty.

W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych liczacych nie wigcej
niz 25 uczniow.

Szkota umozliwia wszystkim chetnym uczniom spozywanie obiadu w $wietlicy
szkolnej.

Swietlica prowadzi swoja dziatalno$¢ w oparciu o regulamin $wietlicy szkolnej.
Swietlica szkolna moze prowadzi¢ zajecia opiekunczo-wychowawcze dla oddziatow

klasowych w sytuacji naglej nieobecnosci nauczycieli poszczegodlnych przedmiotow.

§ 17

. W szkole funkcjonuje prowadzona przez ajenta stotdwka.
Sprawy zwigzane z zywieniem ucznidw, odplatnos$cia za obiady oraz dotyczace

korzystania ze stotowki uzgadnia dyrektor szkoly z ajentem.

§ 18

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno- wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczyciela.
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2.

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

1)
2)

3)

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.

Biblioteka rozwija formy wspotdziatania szkoly z rodzicami poprzez udostgpnianie im
zbioroéw oraz pozyskiwanie srodkow finansowych na potrzeby biblioteki (wspotpraca
Z radg rodzicow).

Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi oraz z Ksigznica
Pedagogiczng, w ktorej odbywaja si¢ spotkania Sieci Samoksztatcenia i Wspolpracy
Nauczycieli Bibliotekarzy (wymiana do$wiadczen, promowanie czytelnictwa
z wykorzystaniem roznych form i metod pracy).

Biblioteka szkolna umozliwia:

gromadzenie i opracowanie zbiorow;

korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

samodzielne korzystanie ze zbioréw bibliotecznych;

prowadzenie edukacji medialnej i czytelniczej.

W bibliotece dziala Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej, ktore jest jej
integralng czgécig. Wspiera ono realizacje zadan statutowych biblioteki. Stuzy
uczniom jako zrédlo wiedzy 1 informacji poprzez stworzenie — warunkow
do poszukiwania i wykorzystania informacji oraz efektywnego postugiwania si¢
technologig informacyjng. Pelni funkcj¢ pracowni interdyscyplinarnej ze swobodnym
dostgpem do sieci Internet i gromadzonych zbioréw multimedialnych. Szczegétowe
zasady korzystania z pracowni okresla regulamin ICIM.

Biblioteka jest czynna w godzinach umozliwiajacych dostep do jej zbiorow podczas
zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

Organizacja biblioteki szkolnej opiera si¢ na:

gromadzeniu i ewidencjonowaniu zbioréw:

prawidlowym przechowywaniu zbiorow;

planowaniu 1 sprawozdawczosci;

estetycznym urzadzeniu wnetrza.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

udostgpnianie ksigzek 1 innych Zrédet informacji;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie

1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;
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4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢;

5) gromadzenie, wypozyczanie i1 udostgpnianie uczniom podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatow ¢wiczeniowych.

10. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami zawarte
sg regulaminie wypozyczalni, regulaminie czytelni oraz w regulaminie korzystania
ze stanowisk komputerowych.

11. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) udostepniania zbiorow wypozyczalni i czytelni;

2) udzielania informacji potrzebnych czytelnikowi;

3) udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia zaje¢ z  przysposobienia  czytelniczego 1 informacyjnego
przy wspdlpracy z wychowawcami i nauczycielami poszczeg6élnych przedmiotows;

5) opiekowania si¢ zespolem uczniéw wspotpracujacych z biblioteka i pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy;

6) informowania o poziomie czytelnictwa w poszczegélnych klasach na podstawie
prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji pedagogiczne;j;

7) prowadzenia roéznorodnych form upowszechniania czytelnictwa, np. konkursy,
wystawy, imprezy czytelnicze;

8) nagradzania i wyr6zniania aktywnych czytelnikow;

9) zabezpieczania zbiorow przed zniszczeniem;

10) sporzadzania planu pracy, harmonogramu zaje¢ z ,,Przysposobienia czytelniczego”
oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;

11) prowadzenia statystyki wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

12) prowadzenia i rozbudowywanie warsztatu informacyjnego biblioteki;

13) dokonywania zakupoéw uzupelniajacych ksiegozbior; w zakresie lektur szkolnych
- po konsultacji z nauczycielami jezyka polskiego;

14)udostepniania uczniom 1 nauczycielom zasobow internetowych w celach
dydaktycznych;

15) sprawowania nadzoru nad prawidlowoscia wykorzystania przez uczniéow Internetu,
zgodnie z opracowanym regulaminem.

12. Nauczyciel Dbibliotekarz jest odpowiedzialny za ksiegozbior, jego dobor,
zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie.

13. Nauczyciel bibliotekarz popularyzuje czytelnictwo na terenie szkoty, dokonujac

na zebraniach rady pedagogicznej analizy stanu czytelnictwa dwa razy w roku.

44



14. Biblioteka szkolna prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o regulamin biblioteki.

15. Raz na 5 lat przeprowadza si¢ skontrum w Szkole Podstawowej nr 9 im. 25 Dywizji

1)

2)

3)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

Piechoty Ziemi Kaliskiej w Kaliszu:

skontrum, czyli kontrola zbiorow (inwentaryzacja) ma na celu przede wszystkim
ustalenie stanu zbiorow i1 ujawnienie brakow;

przeprowadzenie skontrum zarzadza dyrektor szkoty, ktéry powotuje co najmniej
dwuosobowg komisje skontrowa ztozona z pracownikow szkoty;

komisja skontrowa dziata na podstawie regulaminu nadanego przez dyrektora szkoty.
§ 19

Szczegbtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkotly
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Dyrektor szkoly przekazuje arkusz
organizacji szkoty, zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe w terminie
do 21 kwietnia danego roku organowi prowadzacemu szkot¢. Organ prowadzacy
szkote, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, zatwierdza
arkusz organizacji szkoty do 29 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

liczbe oddziatoéw poszczegdlnych klas;

liczbg uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

tygodniowy wymiar godzin;

liczbe pracownikow ogoétem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze;

liczb¢ nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbie
godzin prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

liczb¢ pracownikow administracji 1 obslugi, w tym pracownikéw zajmujacych
stanowiska kierownicze oraz etatow przeliczeniowych;

liczbe godzin zaje¢ finansowanych ze S$rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote;

liczbe godzin zaj¢¢ §wietlicowych;

liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
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4.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia korzystanie z:
pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

sal komputerowych

biblioteki;

swietlicy;

gabinetu pielegniarki;

sali gimnastycznej;

salki rekreacyjnej;

salki teatralnej;

szatni;

10) urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

11) Izby Pamigci Narodowej

5.

Zajecia odbywaja si¢ w pracowniach przedmiotowych, z ktorych kazda posiada

regulamin. Regulamin zawiera przede wszystkim informacje:

1) po dzwonku na lekcje nalezy ustawi¢ si¢ przed klasg i czeka¢ na nauczyciela;

2) uczniowie mogg przebywac¢ w pracowni tylko pod opieka nauczyciela;

3) kazdy uczen posiada state miejsce pracy i nie zmienia go bez zgody nauczyciela;

4) bezposrednio po wejsciu do pracowni uczniowie zajmuja swoje miejsca
1 przygotowuja si¢ do zaje¢;

5) w pracowni nie spozywamy positkOw ani napojow;

6) podczas wykonywania zadan uczniowie zachowuja szczegdlng ostroznosé
1 dostosowuja si¢ do polecen nauczyciela;

7) z wszelkich pomocy uczniowie korzystaja tylko za zgoda i w obecnosci
nauczyciela, a wszelkie uszkodzenia natychmiast zgtaszaja nauczycielowi;

8) za umyslne zniszczenie pomocy lub sprzetu uczen ponosi odpowiedzialnosc
materialna;

9) uczen zobowigzany jest do dbania o wyposazenie pracowni;

10) po skonczonych zajeciach uczniowie porzadkuja swoje miejsca pracy i opuszczaja

pracownie pod nadzorem nauczyciela.
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1.

1)

2)

3)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 20

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obshugi
w oparciu o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzacy.

w szkole, za zgoda organu prowadzacego, moze by¢ =zatrudniony nauczyciel
wspomagajacy/pomoc hauczyciela, asystent migdzykulturowy. Do ich zadan nalezy
wspieranie nauczycieli;

zasady pracy pracownikow administracji i obstugi okre$laja odrebne przepisy.
Z uwagi na charakter zakladu pracy, w ktérym sg zatrudnieni, powinni reprezentowac
wlasciwg postawe wobec ucznidw;

w szkole oprocz nauczycieli zatrudnieni sg:

a) sekretarz szkoty - 1

b) sprzataczka — 3

C) wozna -1

d) konserwator — 1

e) glowny ksiegowy — 1

f) starszy referent ds. ksiggowych — 1

g) pomoc nauczyciela.

Zadania innych pracownikow szkoty:

uczestniczenie w szkoleniach z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow;

niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
uczniow;

przekazywanie dyrektorowi szkoty informacji o zauwazonych nieprawidtowos$ciach
W zapewnieniu bezpieczenstwa uczniow i pracownikow;

kontrolowanie uczniéw przychodzacych i wychodzacych ze szkoty w zakresie ich
obowigzkow ustalonych w statucie szkoty (zmiana obuwia, zasady zwalniania);
zglaszanie dyrektorowi przebywania na terenie osob, ktorych obecnos$¢ budzi niepoko;j

badz uzasadnione podejrzenie;
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7)
8)

9)

kontrolowanie zachowan uczniow przed wejsciem glownym;
zglaszanie obecnos$ci 0s6b bedacych w poblizu szkoty zagrazajacych bezpieczenstwu
ucznidw lub zachowujacych si¢ agresywnie;

obstuga kancelaryjno-biurowa szkoty;

10) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrebnych przepisow;

11) przestrzeganie statutu szkoly i innych obowigzujacych w szkole aktow prawnych,

1)

2)
3)

4)

5)
6)

w tym regulamindw i zarzadzen dyrektora.

§ 21

Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é
organizowanych przez szkotg.

Przy nawigzywaniu stosunku pracy nauczyciel zobowigzany jest do przedstawienia
dyrektorowi szkoty informacji z Krajowego Rejestru Karnego. Nauczyciel nie moze
by¢ zatrudniony, jezeli byt karany za przestgpstwo popetnione umyslnie.

Dyrektor szkoty ma obowigzek ustali¢, czy nr pesel nauczyciela ubiegajacego si¢
0 zatrudnienie na stanowisku nauczyciela w szkole znajduje si¢ w Centralnym
Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych.

Odpowiedzialno$§¢ dyscyplinarna za uchybienie godnosci zawodu nauczyciela
obejmuje wszystkich nauczycieli.

Obowigzkiem nauczyciela jest:

realizacja programow nauczania, wychowania i opieki wedtug jego najlepszej wiedzy

1 woli oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty;

planowanie pracy dydaktycznej;

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych
i innych;

doskonalenie swoich wiadomosci i umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego;

udzielanie pomocy uczniom w celu eliminowanie niepowodzen szkolnych;

obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego uczniow oraz udzielanie im
pomocy w przypadku wystepujacych problemoéw; rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
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psychofizycznych uczniéw, w tym ich zainteresowan 1 uzdolnien. Nauczyciel
zobowigzany jest na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

7) rozwijanie i ukierunkowanie zdolno$ci i zainteresowan uczniow oraz udzielanie im
wszechstronnej pomocy;

8) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych;

9) dbalos¢ o pomoce dydaktyczne, sprz¢t i pomieszczenia szkolne;

10) kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdych zajgciach;

11) pelnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

12) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkotg kryteriami;

13) przestrzeganie zapisow statutowych;

14) shuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna;

15) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogicznej;

16) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;

17) stosowanie nowatorskich metod i programéw nauczania;

18) uczestniczenie w przeprowadzeniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole;

19)w ramach 40-godzinnego tygodniowego czasu pracy nauczyciel prowadzi zajecia
z uczniami zgodnie z ich potrzebami i zainteresowaniami;

20) akcentowanie na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistycznych,
moralnych i estetycznych, przyswajanie ktorych umozliwia $wiadomy wybor celow
1 drog zyciowych, wskazywanie na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy
dla dobra cztowicka;

21)rozwijanie u ucznidow wizji $wiata, ukazywanie wrazliwo$ci, perspektywy
1 koniecznos$ci postgpu spotecznego;

22) dbanie o poprawnos¢ jezykowa, wlasng i uczniow;

23) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

24)do godziny 20.00 dyrektor lub wicedyrektor moga poprzez poczte elektroniczng
lub e- dziennik przekazywaé nauczycielom zarzadzenia i informacje dotyczace pracy
szkoly, a nauczyciel jest zobowigzany zapoznac si¢ z nimi tego samego dnia.

6. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za:

1) poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow;
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2)

1)
2)
3)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

10.

11.

12.

13.

bezpieczenstwo powierzonych opiece ucznidow w szkole 1 na =zajgciach
organizowanych przez szkot¢ oraz za wypadki wynikajagce z niedopeknienia
obowigzkow nauczycielskich w tym zakresie.

Praca nauczyciela powinna cechowac sig:

podmiotowym i sprawiedliwym traktowaniem ucznia;

bezstronnoscia i obiektywizmem w ocenie;

indywidualnym podejsciem do spraw kazdego ucznia.

Nauczyciel ma obowigzek zachowania tajemnicy informacji uzyskiwanych
od wychowawcow, rodzicow, pedagoga szklonego, pedagoga specjalnego, psychologa
I dyrektora szkoty lub z innych Zrédet dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych
ucznia.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

prowadzenie systematycznych dziatan diagnostycznych, ktorych zadaniem jest
wskazanie zapotrzebowania uczniéw na informacje zwigzane z planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizowanie oraz  udostepnianie informacji = zwigzanych
z dalszg edukacja 1 wyborem zawodu, wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych wczesniej mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i1 uzdolnien ucznidow;

koordynowanie dziatan informacyjno — doradczych prowadzonych przez szkotg;
wspotpraca z pozostatymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnianiu ciggtosci dziatan
w zakresie dzialan zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw oraz innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w zwiazku z wyborem dalszego ksztalcenia
I zawodu.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddzialach tworzg zespoly w celu opiniowania
programow z zakresu ksztalcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole.
Nauczyciele moga tworzy¢ zespotly: przedmiotowe, problemowo - zadaniowe,
ds. szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego, do udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej i klasowe.

Pracag zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly na wniosek
zespotu.

Zadania zespotéw nauczycielskich:
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1)

b)

d)

9)

2)

b)

do zadan zespotow przedmiotowych nalezy:

wybor podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej trzy lata oraz materiatléw
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym:;

organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
opracowywanie wewnatrzszkolnego pomiaru osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
sformutowanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania, szczegotowych kryteriow oceniania oraz sposoboéw sprawdzania osiggniec;
organizacja szkolnych konkursow miedzyprzedmiotowych, przygotowanie szkolnych
etapow konkursow pozaszkolnych;

prowadzenie lekcji kolezenskich;

przewodniczacy zespotu raz w roku sklada sprawozdanie na posiedzeniu rady
pedagogicznej o pracy tego zespotu.

do zadan zespotow problemowo-zadaniowych nalezy migdzy innymi:

przygotowanie projektu zmian w statucie;

przygotowanie projektu zmian w systemie oceniania.

Zespoty problemowo-zadaniowe powotuje dyrektor szkoly w celu rozwigzania
probleméw organizacyjnych, dydaktycznych i innych wynikajacych z potrzeb szkoty.
Po wykonaniu powierzonych zadan zesp6t zostaje rozwigzany.

do zadan zespolu ewaluacyjnego nalezy:

opracowanie szczegétowego planu ewaluacji;

przeprowadzenie badania;

sporzadzenie raportu.

Zespoty ewaluacyjne zostaja powotane w razie zaistniatych potrzeb przez dyrektora
szkoty. Praca zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespo6t lub wskazany
przez dyrektora szkoty (dyrektor szkoty nie moze by¢ cztonkiem zespolu; ewaluacje
przeprowadzaja nauczyciele).

do zadan zespolu do spraw Szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
nalezy:

diagnozowanie srodowiska szkolnego;

planowanie 1 opracowanie zadan szkoty dotyczacych dziatah profilaktycznych
i wychowawczych w danym roku szkolnym;

wspolpraca w konstruowaniu rocznych planow wychowawczych;
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d)

b)

pomoc w organizowaniu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli z zakresu
profilaktyki wychowawczej i zachowan ryzykownych;

podejmowanie wspodtpracy z placowkami wspomagajacymi dziatalno$¢ wychowawcza
1 profilaktyczng szkoty;

do zadan zespotu do spraw udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajagcym orzeczenie i ksztatceniu specjalnym nalezy:

ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

okreslenie zalecanych form, sposobéw 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej z  uwzglednieniem  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu;

do zadan zespotu klasowego nalezy:

wnioskowanie o dopuszczenie programoéw i podrecznikéw dla danego oddziatu
oraz modyfikowanie go w miare potrzeb;

analizowanie biezacych postepow i osiggnie¢ ucznidow w danym oddziale;
analizowanie wynikOw zewngtrznego egzaminu;

analizowanie wynikow klasyfikowania i promowania w danym oddziale;

ustalenie i realizowanie doraznych zabiegow wychowawczych w odniesieniu
do catego zespotu i pojedynczych uczniow;

ustalanie wspolnych dziatah np. wycieczki.

14. Obowigzki pomocy nauczyciela:

1)

f)

Spelnianie czynno$ci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankow
zlecanych przez nauczyciela oraz wykonywanych innych czynno$ci wynikajacych z
rozktadu zaje¢¢ dzieci w ciggu dnia, a mianowicie:

pomoc nauczycielowi w organizacji i prowadzeniu pracy opiekunczo
— wychowawczej;

spelnianie w stosunku do dzieci czynnosci obstugowych;

uczestnictwo w wycieczkach 1 wyjsciach dzieci;

organizacja wypoczynku dzieci;

usuwanie wszelkich dostrzezonych brakow 1 bledow grozacych wypadkiem
lub mogacych przynies¢ szkode zdrowiu dzieci;

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow.
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2)
3)
4)

5)

6)

1.

3.

4.

utrzymywanie w tadzie i porzadku przydzielonego oddziatu;

Zghaszanie przetozonemu wszelkich zagrozen i1 uszkodzen sprzetu;

umiejetne postugiwanie si¢ sprzetem mechanicznym i elektronicznym zgodnie
z instrukcjg uzytkowania;

pomoc nauczycielowi podczas zaje¢ dydaktycznych w zakresie wskazanym przez
nauczyciela (np. przygotowanie pomocy);

wspotpraca z nauczycielem nad podnoszeniem estetyki pomieszczenia w zakresie

wskazanym przez nauczyciela.

§ 22

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”. Dla zapewnienia cigglosci
pracy wychowawczej i jej skutecznosci ustala si¢, by wychowawca prowadzil swoj
oddziat przez dany etap edukacyjny z podziatem na etapy I-111, IV-VIII.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole
uczniow.

Wychowawca w celu realizacji zadan:

1) otacza opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego;

3) wspoldziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie;

4) wspoélpracuje z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psycholog i
innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb, trudnosci, zainteresowan oraz szczego6lnych uzdolnien uczniow;

5) wspoélpracuje z rodzicami, wiaczajac ich w rozwigzywanie problemow
wychowawczych oraz w zycie klasy 1 szkoty.

Do podstawowych zadan wychowawcow nalezy:

1) kontrola ocen uzyskanych przez wychowankow z poszczegoélnych przedmiotow;
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2) informowanie rodzicow o ocenach uzyskiwanych przez uczniow biezacych,
srédrocznych 1 koncoworocznych zgodnie z Wewngtrzszkolnymi zasadami
oceniania);

3) poinformowanie rodzicow o planowanej ocenic niedostatecznej $rodrocznej
lub koncoworocznej na miesigc przed zakonczeniem okresu badz roku szkolnego;

4) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustalanie form udzielania tej pomocy, okresu oraz wymiaru
godzin; poinformowania innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomocg pedagogiczno-psychologiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem;

5) wspolpraca z samorzadem, pobudzanie uczniow do realizacji zadan wynikajacych
z planu pracy szkoty;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom;

7) ksztattowanie prawidtlowych, Spotecznie i wychowawczo pozadanych zachowan
uczniow w szkole poprzez korygowanie zachowan naruszajacych normy
wspotzycia;

8) ksztattowanie wsrod wychowankoéw nawykow higieny osobistej i otoczenia;

9) respektowanie i wymaganie od uczniow przestrzegania zasad bhp i regulaminéw
wewnatrzszkolnych;

10) systematyczne kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego;

11) badanie przyczyn opuszczania zaje¢ bez usprawiedliwienia, przekazywanie
informacji w tym zakresie rodzicom wychowanka, pedagogowi szkolnemu
oraz dyrektorowi szkoty;

12) ksztaltowanie stosunkéw migdzy wychowankami opartych na zasadach tolerancji,
poszanowania odrebnosci;

13) organizacja dyzuréw uczniowskich klasowych i szkolnych;

14) realizacja uchwat rady pedagogicznej;

15) prowadzenie dokumentacji zgodnie z rozporzadzeniem MEN.

Wychowaweca jest zobowigzany do ustalenia jednej godziny w tygodniu konsultacji

dla rodzicow.

Wychowaweca tworzy plan pracy wychowawczej na dany rok.

Obowigzki wychowawcy klasy zwigzane z usprawiedliwianiem nieobecnos$ci ucznia:

terminowe rozliczanie uczniéw z nieobecnosci;

zglaszanie pedagogowi szkolnemu 5-dniowej nieusprawiedliwionej nieobecnosci

ucznia lub czgstej absencji ucznia;
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3) biezace wypelnianie w dzienniku elektronicznym zestawien dotyczacych frekwencji
uczniow;

4) na poczatku kazdego roku szkolnego przekazanie uczniom i ich rodzicom zasad
dotyczacych usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia w szkole (w razie dluzszej
nieobecnosci ucznia w szkole — np. sanatorium rodzic jest zobowigzany przekazac tg
informacj¢ wychowawcy).

8. Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, moga wnioskowac
o zmiang¢ nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

9. W przypadku zmiany wychowawcy ustala si¢ nastgpujacy tryb postepowania
odwotawczego:

1) warunkiem wstgpnym jest umotywowany wniosek podpisany przez bezwzgledna
wigkszo$¢ rodzicow z danej klasy (80%) skierowany do dyrektora szkoty;

2) w ciggu 14 dni dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace w zakresie
zarzutow postawionych we wniosku;

3) dyrektor po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego moze odrzuci¢ wniosek,
uzasadniajac takie postepowanie badz dokona¢ zmiany wychowawcy — nastgpuje ona
od nowego roku szkolnego;

4) decyzja dyrektora w tej sprawie jest ostateczna.

10. Wychowawca zobowigzany jest przekaza¢ rodzicom informacje dotyczace zasad

przeprowadzania egzaminu dla uczniow konczacych szkote.

§ 23

1. Zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dn. 03.08.2000 r. z pdZn. zm. (na podstawie art. 9c
ust. 4 i 5 z dn. 26.01.1982 r. KN) nauczyciel poczatkujacy ma przydzielonego
mentora, ktory jest zobowigzany udziela¢ mu pomocy metodycznej, merytorycznej

i wsparcia psychicznego.
§ 24
ZADANIA ZWIAZANE Z. ZAPEWNIENIEM BEZPIECZENSTWA UCZNIOM

Organizatorzy wszelkich zaje¢ organizowanych przez szkol¢ musza zapewni¢ ich
uczestnikom wymagane prawem warunki bezpieczenstwa i higieny.
1. Uczniowie przebywajacy na zajeciach organizowanych przez szkole znajduja si¢

pod opieka pracownikow pedagogicznych szkoty.
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1)
2)

3)

4)

d)

5)

Pracownicy w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom zobowigzani sg do:
przestrzegania zasad bezpieczenstwa na prowadzonych przez siebie zajeciach;
przestrzegania regulaminéw okreslajacych zasady korzystania z poszczegdlnych
pracowni (w tym $wietlicy oraz biblioteki szkolnej), sal gimnastycznych, kompleksu
boisk szkolnych;

pelnienia dyzur6w na przerwach zgodnie z harmonogramem oraz zasadami
okreslonymi w regulaminie dyzurow;

przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas wyj$¢ (wyjazdow) poza teren szkoty
(w tym wycieczek);

za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkotly
odpowiada kierownik wycieczki i opiekunowie grup;

na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo-turystycznej udajacej si¢ poza teren
szkoty, lecz w obrebie miejscowosci bez korzystania z publicznych S$rodkéw
lokomocji przypada co najmniej jeden opiekun na 30 ucznidw;

na wycieczce udajacej si¢ poza teren szkoly z korzystaniem z publicznych §rodkéw
lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci przypada co najmniej jeden opiekun
na 15 uczniow;

na wycieczce turystyki kwalifikowanej przypada jeden opiekun na 10 uczniow,
a kierownik wycieczki musi posiada¢ uprawnienia kierownika wycieczek.

zglaszania dyrektorowi szkoty nieobecno$ci na dyzurze w czasie przerwy
migdzylekcyjnej spowodowanej wyjsciem/wyjazdem poza teren szkoty w celu
zorganizowania za niego zastepstwa.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w szkole
zainstalowany jest monitoring — kamery CCTV.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki w szkole
przy wejsciu gtdbwnym zamontowany jest domofon.

Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow, ktorzy konczg lekcje i schodzg do

szatni, ponosza nauczyciele dyzurujacy.

§ 25

W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.

Do podstawowych obowigzkow pedagoga nalezy:
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1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniéw oraz wspieranie mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy pedagogiczno-psychologicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy;

5) wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli wynikajacych
z programu profilaktyczno- wychowawczego szkoty;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

7) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;

8) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

11)utrzymanie statych kontaktéw z poradnig psychologiczno- pedagogiczng i innymi
poradniami specjalistycznymi oraz organizacjami i instytucjami wspierajacymi pracg
wychowawczg i opiekunczg szkoty (sadem, izbg dziecka, policja, MOPS).

3. Pedagog dwa razy w roku dokonuje na zebraniach rady pedagogicznej okresowej
analizy pracy wychowawczej.

4. Szczegdtowe obowiazki pedagoga okresla dyrektor szkoty.

§ 26

1. W szkole jest zatrudniony pedagog specjalny.

2. Do zdan pedagoga specjalnego nalezy:
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1) podejmowanie dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa
ucznidow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

4) w przypadku ucznidéw objetych ksztalceniem specjalnym, wspotpraca z zespotem
nauczycieli 1 specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem w zakresie zapewnienia
im odpowiedniej do potrzeb pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

5) okreslanie niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno- komunikacyjne
odpowiednie = ze  wzgledu na  indywidualne  potrzeby  rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w :

- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnoséci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

- udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem;

- dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

- doborze metod, form ksztalcenia 1 srodkéw dydaktycznych;

7) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej rodzicom uczniow
i nauczycielom

8) podejmowanie, w zaleznosci od potrzeb, wspdlpracy z instytucjami i podmiotami
odpowiedzialnym za wspieranie ucznia i jego rodziny oraz inicjujagcymi objecie ucznia

pomoca psychologiczno- pedagogiczng.

§ 27

1. W szkole jest zatrudniony psycholog.
2. Do zadan psychologa nalezy:
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1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegolnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz realizacja r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegolnych uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

4) uczestniczenie w pracach wszystkich zespotow do specjalnych potrzeb uczniow;

5) organizowanie pomocy materialnej oraz opieki nad uczniami znajdujacymi si¢
w trudnych warunkach materialnych, a zwlaszcza z rodzin o duzym stopniu zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym,;

6) poznanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
obowigzkow szkolnych, a zwtaszcza trudnosci wychowawcze;

7) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw, umozliwianie ich zaspokojenia oraz
analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

8) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;

9) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki w stosunku do uczniow, z udziatem
rodzicow 1 nauczycieli,

10) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i1 pomocy materialnej uczniom,
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

11) diagnozowanie Ssrodowiska ucznia;

12) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

13) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
ucznia;

14) podejmowanie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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Rozdzial VI
Uczniowie szkoly

§ 28

. Szkota przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

. Zasady przyjmowania dzieci do szkoly okresla procedura postepowania
rekrutacyjnego na dany rok szkolny do Szkoty Podstawowej nr 9 w Kaliszu.

. Obowiazek szkolny obejmuje dzieci siedmioletnie oraz trwa do ukonczenia szkotly
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 lat.

. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

. Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko 6-letnie, jezeli korzystalo ono z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma
rozpoczac¢ nauke w szkole podstawowej albo posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej wydang przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

. W przypadkach uzasadnionych spetnienie przez dziecko obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone, nie dhuzej jednak niz o jeden rok. W przypadkach dzieci
zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego dziecko moze by¢ odroczone do konca
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat. Decyzje
w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty,
po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Na wniosek rodzicow dziecka dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spelnianie
obowigzku szkolnego w drodze indywidualnego programu lub toku nauki. Dyrektor
po otrzymaniu wniosku jest zobowigzany zasiggng¢ opinii rady pedagogicznej
oraz PP-P.

. Dyrektor szkoty przyjmuje wszystkich ucznidow zamieszkujacych ustalony dla szkoty
obwdd.

. Na prosbe rodzicow dyrektor szkoly moze przyja¢ ucznia z innego obwodu,

jezeli pozwalajg na to warunki organizacyjne i lokalowe.

10. Na wniosek rodzicow uczniowie mieszkajacy w ustalonym dla szkoty obwodzie moga

spetnia¢ obowigzek szkolny poza rejonem.
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§ 29

Prawa i obowiazki uczniow

1. Uczen ma prawo do:

1) organizowania mu przez szkole takiego procesu lekcyjnego, ktory pozostaje w zgodzie
z zasadami higieny pracy umystowej;

2) bezptatnego dostepu do podrgcznikéw, materiatdow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie
Z harmonogramem;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz ochrone
I poszanowanie swojej godnosci;

4) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odregbnymi przepisami;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

6) pomocy ze strony nauczyciela w uzupelieniu zaleglosci z przedmiotu wyniktych
Z przyczyn niezaleznych od ucznia (np. udzial w zawodach);

7) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegoélnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych 1 religijnych - jezeli nie narusza tym dobra innych o0sob;

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

9) sprawiedliwej, obiektywnej i1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepéw w nauce;

10) pisania najwyzej trzech prac klasowych w ciagu tygodnia, nie wigcej niz jednej
dziennie (kartkowka jest formg biezacej kontroli, stad nie jest traktowana jako praca
klasowa);

11) informacji z tygodniowym wyprzedzeniem o planowanej pracy klasowej;

12)korzystania z poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz z innych instytucji
swiadczacych specjalistyczng pomoc;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zajg¢ pozalekcyjnych na warunkach okre§lonych w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

14) wspotdecydowania o zyciu szkoty w ramach pracy samorzgdu uczniowskiego;

15)uczestniczenia w pracach Kota Wolontariatu zgodnie z jego zatozeniami;
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16) ochrony swego zdrowia i bezpieczenstwa;

17)uzyskania pierwszej pomocy w razie wypadku i nagtej choroby;

18) w czasie przerw, o ile pozwala pogoda, do przebywania na boisku szkolnym;

19) wiedzy o swoich obowigzkach oraz $srodkach, jakie mogg by¢ stosowane W przypadku

ich naruszenia;

20) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz $rodkach ochrony tych praw;

21)w ramach dziennika elektronicznego do:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

a) przegladania wlasnych ocen,

b) przegladania wiasnej frekwencji,

c) dostgpu do wiadomosci systemowych,
d) dostepu do ogloszen szkoty,

e) dostepu do konfiguracji ustugi SMSinfo,

f) dostepu do konfiguracji whasnego konta.

Jezeli sg naruszane prawa ucznia zapisane w statucie szkoty lub w Konwencji
o Prawach Dziecka, uczen moze samodzielnie lub za posrednictwem rodzica ztozy¢
skarge:

skargi winny by¢ sktadane do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego lub dyrektora
szkoty, gdy prawa narusza:

a) inny uczen,

b) nauczyciel,

c) pracownik niepedagogiczny;

wszystkie skargi nalezy w pierwszej kolejnosci rozstrzyga¢ w drodze mediacji;
obowigzek dokumentowania rozpatrywanych skarg spoczywa na osobie, do ktorej
sktadana jest skarga;

uczen ma prawo odwota¢ si¢ do dyrektora szkoly, jezeli uwaza sposob rozpatrzenia
skargi za niezadowalajacy;

dyrektor szkoty rozpatruje skarge w terminie 7 dni od daty jej ztozenia;

decyzja podjeta przez dyrektora szkoty jest ostateczna.

Uczen ma obowiazek:

1) nie stwarzac zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia innych uczniow;

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w codziennym

zyciu szkoty;
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3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

punktualnie przychodzi¢ na wszystkie zajecia, przygotowywac si¢ do zajec
1 odrabia¢ prace domowe;

nie opuszczac terenu szkoty w czasie przerw i zajec lekcyjnych;

przestrzega¢ zasad kultury wspoélzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty;

nie uzywaé wulgaryzmow, dba¢ o czystos¢ 1 poprawnos$é jezyka polskiego;

by¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoyj;

dba¢ o mienie szkoty; w przypadku udowodnienia uczniowi czynu zniszczenia,
dewastacji mienia rodzice ucznia ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng;

dbac¢ o wspodlne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

10) przestrzega¢ wewnetrznych regulamindéw obowigzujacych w szkole;

11) uzupehiaé braki w wiadomosciach wynikajace z absencji;

12)na biezaco usprawiedliwia¢ nieobecno$ci i spOznienia (w formie pisemnej

lub elektronicznej przez rodzicow). W dzienniku elektronicznym dziata modut
e-Usprawiedliwienia, ktory umozliwia rodzicowi przesytanie automatycznych
powiadomien o usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia z wybranego okresu lub
wybranych godzin lekcyjnych. Dostep do modutu maja wytacznie wychowawcy
klas. Nauczyciele niebedacy wychowawcami mogg otrzymywac¢ wiadomosci
systemowe z powiadomieniem o dacie planowanej nieobecno$ci ucznia, jesli
rodzic, wysylajac usprawiedliwienie, zaznaczyl pole w wierszu Powiadom
nauczycieli o planowanej nieobecnosci. Usprawiedliwien nalezy dokonywaé
w ciggu 7 dni od dnia powrotu ucznia do szkoty. Niedotrzymanie terminu jest
rOwnoznaczne z uznaniem nieobecno$ci za nieusprawiedliwiong. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy uczen przekazuje usprawiedliwienie innemu

nauczycielowi;

13) godnie reprezentowac szkote na konkursach, zawodach sportowych i innych

imprezach pozaszkolnych;

14) przychodzi¢ do szkoty najwczeéniej na 15 minut przed rozpoczgciem zajec;

w przypadku konieczno$ci wczesniejszego przyjscia do szkoty zglasza swa
obecno$¢ nauczycielowi (do czasu rozpoczgcia zaje¢ przebywa w $wietlicy

lub czytelni);

15) przebywaé podczas przerw na korytarzu glownym: klasy I-1ll - parter, klasy

IV-VIII - 111l pigtro;
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4.

5.

6.

16) po ostatniej lekcji w danym dniu zejs¢ do szatni, spokojnie ubraé si¢ i opuscié
szkote (budynek, boisko);
a) uczniowie zapisani do $wietlicy zglaszaja swa obecnos¢ w swietlicy;
b) pozostali uczniowie mogg przebywaé¢ na terenie szkoly, jezeli wynika to

z potrzeb szkoty np. proba - tylko pod opieka nauczyciela;

17) respektowac regulaminy pracowni przedmiotowych;

18) zglosi¢ wychowawcy, innemu nauczycielowi lub higienistce, ze Zle si¢ czuje;
uczen chory moze by¢ zwolniony z zaj¢¢, gdy odbiorg go ze szkoly rodzice
lub osoby przez nich wyznaczone; w naglych przypadkach wzywane jest

pogotowie i s3 powiadamiani rodzice.

Wychowawca oddziatu ma prawo zwolni¢ ucznia z czgéci zaje¢ w danym dniu tylko
na podstawie pisemnej prosby rodzicow, w ktorej podano przyczyne zwolnienia,
godzing wyjscia ze szkoly oraz zgode¢ na samodzielny powrdt dziecka ze szkoty.
Dopuszcza si¢ zwolnienie z zaj¢¢ 1 usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia dokonane
poprzez dziennik elektroniczny z konta rodzica, nie poézniej jednak niz na dzien
przed planowanym zwolnieniem.

Zasady stroju szkolnego i wygladu ucznia:

1) stroj skromny, czysty, zakrywajacy ramiona, brzuch i uda; w szkole nie mozna
nosi¢ nakrycia gtowy;

2) zabrania si¢ noszenia do szkoty kosztownej bizuterii, ekscentrycznych ozdob
i fryzur, robienia makijazu, malowania paznokci, farbowania wlosow
oraz zakladania kolczykow w miejscach stwarzajacych zagrozenie zdrowotne;

3) uczesanie estetyczne, nie powinno przeszkadza¢ w pracy (opadac na oczy);

4) stroj galowy obowigzuje na wszystkich uroczystosciach: biate bluzki - koszule
i granatowe lub czarne spodnice - spodnie;

5) stroj sportowy na zajecia wychowania fizycznego: jednakowy kolor koszulek
w danej klasie (ustalony z nauczycielem);

6) obowigzuje podpisywanie kurtek, ptaszczy, tornistrow, piornikow, strojow
gimnastycznych, butow w celu zabezpieczenia przed zamiang lub kradzieza,

7) na terenie szkoty obowigzuje zmienne obuwie, ktore jest przechowywane w szatni
w worku podpisanym imieniem i nazwiskiem oraz klasg ucznia;

8) kazdy uczen ma obowigzek dba¢ o swoje rzeczy i odpowiada za nie.

Odpowiedzialnos¢ szkoty za bizuterig:
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1) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za bizuteri¢ przynoszong przez ucznidw
oraz ewentualne uszkodzenia ciata wynikajace z jej noszenia.

7. Uzywanie telefonéw komoérkowych i1 innych urzadzen elektronicznych rejestrujacych
dzwigk 1 obraz w szkole:

1) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone przez uczniow telefony i inne
urzadzenia elektroniczne;

2) zabrania si¢ uczniom uzywania telefonéw i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty w celu gry, wysytania SMS, stuchania nagran z MP-3 i MP-4,
prowadzenia rozmow, nagrywania, robienia zdje¢ - o ile nie sg to czynnosci
wskazane przez nauczyciela do celéw dydaktycznych. W wyjatkowych sytuacjach
np. zte samopoczucie, uczen moze zadzwoni¢ do domu po uprzednim zgtoszeniu
tego faktu nauczycielowi;

3) w przypadku nieprzestrzegania punktu 7.2 nauczyciel ma prawo odebra¢ telefon
i inne urzadzenie elektroniczne; oddaje je do kasy pancernej, ktora znajduje sie
w sekretariacie szkoty, a stamtad odebra¢ go moga rodzice;

4) uczen zobowigzany jest do wylaczenia telefonu komoérkowego na czas pobytu

w szkole.
§ 30

1. Szkotla stosuje system nagrod i1 kar wobec uczniow:
2. Uczen moze otrzymac nagrode i wyrdznienie za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) Wwzorowsa postawe;
3) wybitne osiggnigcia;
4) dzielnos¢ i odwagg;
5) inne osiaggniecia lub dziatania zastugujace na uznanie spolecznosci szkolnej
lub lokalnej.
3. Nagrody:
1) pochwata wychowawcy klasy wobec uczniow danej klasy;
2) pochwata dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty;
3) list pochwalny, dyplom, nagroda ksigzkowa;
4) wpis do kroniki szkolnej wyrdzniajacych sie uczniéw, konczacych szkote
podstawowa.

4. Procedury wobec ucznidéw, ktorzy nie przestrzegaja regulaminu szkolnego:
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5.

1)
2)
3)
4)

rozmowa z wychowawcg klasy 1 powiadomienie rodzicow;

rozmowa z pedagogiem szkolnym, specjalnym;

rozmowa z dyrektorem szkoty;

w razie potrzeby powiadomione zostajg stosowne instytucje (policja, dzielnicowy,

straz miejska, kuratorzy, sad).

Wobec ucznidow, ktdrzy nie przestrzegaja obowigzujacych regulaminéw, zarzadzen

1 tamig podstawowe zasady wspotzycia, stosuje si¢ kary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

upomnienie wychowawcy klasy;

upomnienie dyrektora szkoty;

nagana dyrektora szkoty;

zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

przeniesienie do rownoleglej klasy;

wniosek dyrektora szkoly do Kuratora O$wiaty w Poznaniu o przeniesienie
do innej szkoty. Powodem wnioskowania o przeniesienie ucznia do innej szkoly
moze by¢ w szczegdlnosci:

a) picie alkoholu i przebywanie pod jego wplywem na terenie szkoty
oraz na zajeciach, imprezach i wycieczkach organizowanych poza jej
terenem,

b) posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie substancji psychoaktywnych,

C) stwarzanie zagrozenia dla siebie i innych osob,

d) dopuszczanie si¢ kradziezy,

e) demoralizowanie innych uczniow,

f) stosowanie przez ucznia agresji i przemocy w stosunku do innych uczniow

1 pracownikéw szkoty.

6. Wobec ucznia, ktory otrzymal powyzej 10 uwag lub razaco dopuscit si¢ tamania

7.

regulaminéw 1 zarzadzen, uruchamiana jest procedura udzielania kar statutowych.

Kazda nastgpna uwaga powoduje natozenie na ucznia kolejnej kary statutowe;j.

Uczen, ktory naruszyt obowiazki okreslone w statucie, niezaleznie od nalozonej kary,

moze by¢ zobowigzany przez dyrektora, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej

do:

1)
2)
3)

naprawienia wyrzadzonej szkody;
przeproszenie osoby pokrzywdzonej;
wykonania okreslonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy, grupy

wychowawczej szkoty lub spotecznosci lokalne;.
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8. Wobec uczniow nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$¢ i godno$c
osobistg.

9. Ustala sie nastepujacy tryb odwotywania si¢ uczniow od zamierzonych wzgledem nich
kar:

1) uczenh ma prawo w ciggu trzech dni od zawiadomienia go o karze odwolaé si¢
do dyrektora szkoty za posrednictwem samorzadu uczniowskiego od decyzji
naktadajacej kare;

2) dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego i wychowawcy
klasy moze odrzuci¢ lub uwzgledni¢ zasadno$¢ odwotania;

3) decyzja dyrektora jest ostateczna.

10. Wychowawca klasy ma obowigzek poinformowania rodzicOw ucznia o przyznanej
nagrodzie i zastosowanej wobec niego karze.

11. Szkota stosuje system wyrdznien dla wyrdzniajacych si¢ rodzicow.

12. Dyrektor szkoly w porozumieniu z rada pedagogiczng wrecza podzigkowanie

w formie dyplomu rodzicom, ktorzy w szczegdlny sposdb przyczynili sig¢

do polepszenia warunkow nauki dzieci.

Rozdzial VII
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 31

USTALENIA OGOLNE DOTCZACE ZASAD OCENIANIA

1. W szkole obowigzuja Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, ktore reguluja zasady
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw.
2. Szkota ma jeden spdjny system oceniania i jednolity dla wszystkich przedmiotow

system wag ocen w klasach 4-8:

waga osiagniecia, formy sprawdzania wiadomoSci i przedmioty
umiejetnosci
6 — finaliSci 1 laureaci konkurséw wojewodzkichWszystkie przedmioty
1 wWyzej
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osiggniecia w zawodach sportowych wojewddzkich
1 wyzej

Wychowanie fizyczne

praca klasowa

sprawdzian (obejmujgcy zakres tematyczny jednego
dziahu)

test (czytanie ze zrozumieniem, gramatyka)
udziat w konkursach wojewddzkich

osiggnigcia w konkursach szkolnych,
miedzyszkolnych, miejskich, powiatowych

\Wszystkie przedmioty

czytanie, teksty stuchane, sprawdzian gramatyczny

Jezyki obce

znajomo$¢ i interpretacja lektur

prace pisemne (rozszerzonej odpowiedzi)

Jezyk polski

udzial w zawodach sportowych wojewodzkich 1
wyzej

Wychowanie fizyczne

udziat w konkursach miejskich, powiatowych
kartkowka ( maksymalnie 3 tematy)
prezentacja multimedialna

aktywno$¢ w tym przygotowanie do zajgc
odpowiedzi ustne

recytacja podczas uroczystosci

zadania dodatkowe (aktywnos¢ pozalekcyjna-
aktywny udziat w kotach zainteresowan,
wykonywanie np. dodatkowych ¢wiczen, zadan,
projektow, doswiadczen, gazetek tematycznych)

poprawa prac klasowych i1 sprawdzianow
dhuzsze projekty

doswiadczenia przygotowane 1 przeprowadzone przez
ucznia

\Wszystkie przedmioty

udziat w zawodach sportowych miejskich i
powiatowych

Wychowanie fizyczne

prace plastyczne, techniczne, muzyczne

chor

Zajecia techniczne,
plastyczne, muzyczne,

artystyczne, wychowanie
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— zaangazowanie i sprawdziany teoretyczne fizyczne

— dyktanda Jezyk polski

— wypracowania

3 — zeszyt ¢wiczen

— prowadzenie zeszytu przedmiotowego
— praca w grupach \Wszystkie przedmioty
— udziat w konkursach szkolnych, miedzyszkolnych
— odpowiedzi

— rozwigzanie zadania problemowego
i rachunkowego

— inne prace / np. komiks/
— ¢wiczenia

— Cczytanie

— testy sprawnosciowe

Wychowanie fizyczne

Uczen, ktory nie przystapit do pracy klasowej w pierwszym terminie, uzyskuje zapis
nb w dzienniku elektronicznym i jest zobowigzany do jej napisania niezwlocznie

po przyjsciu do szkoty.

3. Oceny okresowe i roczne na podstawie Sredniej wazonej

celujagca 6,00- 5,45
bardzo dobra  5,44- 4,75
dobra 4.74- 3,75

dostateczna 3,74- 2,75
dopuszczajaca 2,74- 1,75
niedostateczna 1,74- 1,00
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4. Oceny wedlug osiagnie¢ procentowych:
1) Dla wszystkich uczniéw poza wymienionymi w pkt 2

Niedostateczny 0-29%

Dopuszczajacy 30- 49%
Dostateczny 50- 69%
Dobry 70-89%
Bardzo dobry 90- 97%
Celujacy 100- 98%

2) Dla uczniéw z dostosowaniem wymagan do mozliwosci psychofizycznych dziecka

Niedostateczny  0- 20%

Dopuszczajacy 21- 39%
Dostateczny 40- 59%
Dobry 60- 79%
Bardzo dobry 80% -95%
Celujacy 96-100%

Ocena z testu, pracy klasowej, sprawdzianu obliczana jest wedlug % wykonanych zadan.

5. Oceny sg jawne dla uczniow 1 rodzicow.

6. Uczniowi, ktory uczgszezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do s$redniej ocen wlicza si¢ roczne oceny klasyfikacyjne takze z tych zajec.

7. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych wucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepOéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1
umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
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9.
1)

2)
3)
4)
5)
6)
10.
1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

11.

1)

2)
3)

wspoélzycia spoltecznego i norm etycznych oraz formutowaniu oceny i wynika
z punktowego systemu oceniania zawartego w statucie.
Cele oceniania wewnatrzszkolnego:
poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1 jego
zachowaniu;
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszej pracy;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
1 specjalnych uzdolnieniach ucznia oraz o postepach w zachowaniu;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
-wychowawczej;
udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
ustalenie kryteriow oceniania zachowania;
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie
szkolne;
biezace ocenianie 1 $rédroczne klasyfikowanie, wedlug skali i w formach
przyjetych w szkole;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkow trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz z rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach ucznia w nauce.
Ocena opiera si¢ na wymaganiach okreslonych w podstawie programowej oraz na
ustalonych kryteriach oceniania zachowania:
jest rzetelng informacja zwrotng o efektywno$ci uczenia si¢ 1 postepach
w zachowaniu ucznia oraz jego mocnych i stabych stronach;
motywuje ucznia do dalszej pracy;

uwzglednia wkiad pracy ucznia;
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4)

5)

6)
7)
8)
9)

dostarcza rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwia nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno
-wychowawczej;

pozwala na ustalenie kierunkow dalszej pracy;

uzalezniona jest od mozliwosci intelektualnych ucznia;

oceniane jest to, co uczen umie, a nie to, czego nie potrafi;

W ocenianiu stwarzane sg sytuacje problemowe wymagajace laczenia wiedzy

z r6znych dziatow 1 przedmiotow;

10)w ocenianiu wykorzystane sa roznorodne sposoby zbierania informacji

o0 osiagniegciach ucznia i postepach w zachowaniu.

12. Ogolne kryteria ocen — klasy 4, 5, 6, 7, 8.

1)

a)
b)

c)
d)
2)
a)
b)

c)
d)
3)
a)
b)
c)
4)
a)
b)

c)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

tworczo podchodzi do stawianych problemow;

biegle i bezbtednie wykorzystuje zdobyta wiedze i umiejetnosci okreslone
W podstawie programowej;

jest aktywny na zajeciach edukacyjnych;

w wypowiedziach pisemnych i ustnych postuguje si¢ wzorowym jezykiem.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

wykazuje zainteresowanie przedmiotem, chetnie wykonuje postawione zadania;
posiada petny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lone w podstawie programowej,
potrafi go zastosowac w rozwigzywaniu zadan o wysokim stopniu trudnosci;
posiada umiejetnosci korzystania z literatury popularnonaukowej;

probuje taczy¢ wiedze z réznych przedmiotdéw;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

w pelni opanowal tresci podstawy programowej;

probuje stosowac zdobyte wiadomosci w samodzielnej pracy;

pracuje systematycznie i aktywnie podczas zaje¢ edukacyjnych.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowatl elementarne tresci podstawy programowej;

potrafi zastosowa¢ zdobyte wiadomosci do rozwigzania zadan z pomocg
nauczyciela;

probuje podsumowac zebrane informacje, potrafi z pomoca nauczyciela korzystac¢

ze wskazanych pomocy naukowych;
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c)

probuje dokona¢ samooceny swoich umiejetnosci;

sporadycznie jest aktywny na zaj¢ciach edukacyjnych.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
wykazuje zaangazowanie i che¢ do pracy;

probuje uzupetni¢ braki na miarg swoich mozliwosci;

rozwigzuje proste zadania i problemy pod kierunkiem nauczyciela;

dla ktorego braki w opanowaniu materialu i umiej¢tnosci nie beda przeszkoda

w dalszym procesie nauczania i sg mozliwe do uzupehnienia.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiedzy i umiejetnosci stwarzajacych mozliwo$¢ uzupetnienia

brakow podczas kontynuacji nauki na wyzszym poziomie nauczania;

nie potrafi (nawet przy pomocy nauczyciela) rozwigza¢ zagadnien o elementarnym

stopniu trudnosci;

jest bierny na zajeciach edukacyjnych.

13. Oceny biezace i klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug

nastgpujacej skali:

Stopien Skrét literowy Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dp 2
niedostateczny ndst 1

W ocenianiu biezgcym w skali 1-6 dopuszcza si¢ takze oceny z plusem lub minusem.

14. Uczen ma prawo poprawi¢ ocene¢ niedostateczng i dopuszczajacg W ustalonym z
nauczycielem terminie i jedng wybrang oceng W okresie. T¢ oceng uczen moze
poprawi¢ do momentu wystawienia ocen §rédrocznych i koncowych. Do poprawy
przystepuje raz. Jezeli uczen z poprawy uzyskal ocen¢ niedostateczng nie jest ona

odnotowywana.

15. Srodroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII

1)
2)
3)

ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

wzorowe -wz
bardzo dobre -bdb
dobre -db

73



4) poprawne -pop
5) nieodpowiednie -ndp
6) naganne -ng
16. Ocene¢ zachowania w kl. IV-VIII ustala si¢ na podstawie zgromadzonych przez

ucznia punktow.
1) Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlno-
Sci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
g) okazywanie szacunku innym osobom.

17. Oceng wystawia wychowawca klasy na podstawie wpisow w dzienniku elektronicz-

nym.

18. Wpisu do dziennika elektronicznego dokonuje na biezaco wychowawca lub inny

nauczyciel, wpisujac ilos¢ punktdéw i tres¢ uwagi.
19. Uczen ma prawo zna¢ biezaca punktacje swojego zachowania.

20. W sytuacji watpliwej wychowawca zasigga opinii rady pedagogicznej.

21.ZALOZENIA SZCZEGOLOWE

1) Oceng wyjsciowq jest ocena dobra.

2) Na poczatku okresu uczen otrzymuje 100 punktow.

3) Zapozytywne dziatania uczen otrzymuje punkty dodatnie.
4) Za dziatania negatywne uczen otrzymuje punkty ujemne.

5) Tlos¢ zebranych punktéw obliczamy wedtug wzoru:

74



100 punktéw + punkty za pozytywne dzialania + punkty od nauczycieli uczacych +
punkty od samorzadu klasy + punkty samooceny - punkty karne = ilo$¢ uzyskanych

punktow.

6) Uczen uzyskuje ocen¢ srodroczng/koncowa w zaleznosci od ilo$ci uzyskanych

punktow - wg ponizszej tabeli:

200 pkt. 1 wiecej wzorowe
150 pkt. — 199 pkt. bardzo dobre
100 pkt. — 149 pkt. dobre

31 pkt. — 99 pkt. poprawne

1 pkt. — 30 pkt. nieodpowiednie
0 pkt. i ponizej naganne

7) Ostateczng  decyzje¢  wsprawie oceny  $rodrocznej/koncowej  podejmuje

wychowawca.

8) Rada pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie obnizenia oceny zachowania ucznia,

ktory:

a) stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa, zycia izdrowia wlasnego

oraz innych;

b) $wiadomie ize zla wolag tamie normy obowigzujace w Srodowisku

szkolnym;
c) wechodzi w konflikt z prawem;
d) wywiera negatywny wptyw na rowiesnikow.

9) Uczen, ktory uzyskat w okresie -30 pkt., nie moze otrzyma¢ oceny wzorowej zacho-

wania.

10) Uczen, ktory uzyskat w okresie -60 pkt., nie moze otrzymaé oceny bardzo dobrej

zachowania

Zachowanie ucznia ocenia si¢ w dwoch obszarach: zachowania pozytywne i zachowania
negatywne.
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22.ZACHOWANIA POZYTYWNE

Uczen moze uzyska¢ punkty dodatnie za:

1) Dzialania na rzecz szKkoly i spolecznosci szkolnej:

a)
b)

c)

przeciwstawianie si¢ przejawom wandalizmu i brutalno$ci (20 pkt.);
aktywny udziat w imprezach szkolnych (10 + 30 pkt.);
reprezentowanie klasy i szkoty w konkursach przedmiotowych i zawodach

sportowych:

etap szkolny (10 pkt.);
— etap migdzyszkolny (15 pkt.);

— etap powiatowy (20 pkt.);
— etap rejonowy (25 pkt.)
— etap wojewddzki (30 pkt.);

— etap ogolnopolski (35 pkt.);

Uczen jest laureatem konkursu:

etap szkolny (15 pkt.);

— etap migdzyszkolny (20 pkt.);
— etap powiatowy (25 pkt.);

— etap rejonowy (30 pkt.)

— etap wojewodzki (35 pkt.);

etap ogolnopolski (40 pkt.);

Uczniowi przyznawane s3 punkty za najwyzszy etap.

d)

f)

9)

aktywny udzial w pracach na rzecz biblioteki szkolnej - raz w okresie (10 + 20
pkt.);
udziat w akcjach charytatywnych (5 + 20 pkt.);

aktywny udziat w pracach SU kl. IV-VIII (punkty przyznaje opiekun Samorzadu

Uczniowskiego 1 wychowawca raz w okresie) (10 + 30 pkt.);
aktywny udzial w pracach Szkolnego Kota Wolontariatu (raz w okresie) (10 + 30
pkt.);
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h) systematyczny i aktywny udzial w rdéznych formach =zaje¢ pozalekcyjnych
(np. kota zainteresowan, chor, szkolny zespot fletowy, gra na werblach, szkolny
zespot werblowy, poczet sztandarowy) — oprocz zaje¢ wyrdOwnawczych (raz
w okresie) ( 20+ 30 pkt.);

i) obstuga sprzetu podczas imprez i uroczysto$ci szkolnych (raz w okresie) (10 + 30

pkt.);

2) Praca na rzecz klasy, szkoly:
a) pomoc koledze majgcemu trudno$ci w nauce lub po dluzszej nieobecnosci
spowodowanej chorobg (kazdorazowo) ( 10 pkt.);
b) wykonanie dekoracji (kazdorazowo) (10 pkt.);
€) pomoc w organizacji imprezy klasowej ( 10 pkt.);
d) prace porzadkowe (10 pkt.);
e) dodatkowe zajecia wyznaczone przez nauczyciela ( 10 pkt.);
3) Dzialania na rzecz Srodowiska:
a) dbanie 0 czystos¢ i porzadek w klasie i wokot szkoty (5 pkt.);
4) Dodatkowo:

a) punkty od nauczycieli (tabela do klasyfikacji $rodrocznej i koncowej)

(0 = 3 pkt.);
b) punkty od samorzadu klasowego (raz w okresie) (0 + 3 pkt.);
C) punkty samego ocenianego (raz w okresie) (0 + 3 pkt.);
d) brak spoznien (raz w okresie) (10 pkt.);
e) 100% frekwencja (raz w okresie) (20 pkt.);

23. ZACHOWANIA NEGATYWNE

Uczen moze uzyska¢ punkty ujemne za:

1) Nieprzestrzeganie zasad Kulturalnego zachowania w stosunku do czlonkow

spolecznosci szkolnej:

a) zaczepki stowne, wulgaryzmy, stosowanie obrazliwych gestow, niekulturalne

odnoszenie si¢ do rowiesnikow, przezywanie, osmieszanie, ublizanie ( -20 pkt.);
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b) niekulturalne odnoszenie si¢ do nauczycieli i pracownikow szkoty (lekcewazenie,
odmowa wykonania polecen, uzywanie niewlasciwego stownictwa, gesty i czyny

naruszajace godnos¢ osobistg) (-30 pkt.);

€) oszukiwanie i ktamstwa wobec nauczyciela lub pracownika szkoty (proba wprowa-

dzenia w blad) (- 20 pkt.);

d) oszustwa, falszowanie dokumentdéw, podrobienie podpisu, zwolnienia lub oceny

(-20 + -30 pkt.);

e) niekulturalne zachowanie si¢ podczas imprez szkolnych oraz wyj$¢ poza szkote,

wycieczek (-20pkt.);

f) niewlasciwe zachowanie si¢ w stoldwce szkolnej (np. rzucanie jedzeniem,
przeszkadzanie innym w jedzeniu, krzyki, itp.), w bibliotece, $wietlicy, toaletach
(-10pkt. + -20 pkt.);

g) tamanie regulaminu placu zabaw, szatni i1 terendw przyszkolnych, boisk

i wycieczek (-10 + -20 pkt.);

h) stosowanie cyberprzemocy (-10 pkt. + -30 pkt.)

1) nieustawienie si¢ po dzwonku na lekcj¢ przy sali lekcyjnej (-5pkt.);

J) jedzenie i zucie gumy na lekcji (-10 pkt.)

K) niewywigzywanie si¢ z dobrowolnie podjetych zadan (-10 pkt.);

I) zle zachowanie podczas apeli, uroczystosci szkolnych, itp. (-10 + -20 pkt)
1) niewtasciwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych i religijnych (-10 pkt.)
m) nagana wychowawcy klasy (-30 pkt.)

n) nagana dyrektora ( -50 pkt.).
2) Zagrozenie zdrowia wlasnego oraz zdrowia i zycia innych:
a) agresja fizyczna i bojki
— zaczepianie fizyczne i wdawanie si¢ w bojki (-20 pkt.);
— czynny udzial w zorganizowanej bojce (-30 pkt);

— bierny udziat w zorganizowanej bdjce (-10 pkt.);
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3)

4)

5)

b)

zachowania niebezpieczne, zagrazajgce zyciu 1 zdrowiu wilasnemu 1 innych,
przynoszenie do szkoty niebezpiecznych przedmiotéw, materialdow toksycznych,

wybuchowych i tatwopalnych (-20 + -40 pkt.);

palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie srodkow psychoaktywnych (-20 pkt.
+-40 pkt.);
samowolne opuszczanie budynku szkoly podczas przerw i zaje¢ lekcyjnych

(-20 pkt.);

niewlasciwe zachowanie podczas przerw, np. bieganie, przebywanie poza wyzna-

czonymi miejscami i inne (-5 pkt.).

Niszczenie mienia:

a)
b)

niszczenie tawek, $cian, sprzetu szkolnego, itp. (-20 pkt.);

niszczenie mienia rowiesnikow (-20 pkt.).

Nieusprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach szkolnych:

a)
b)

c)

ucieczka z lekcji (-20 pkt.);
spoznianie si¢ na lekcje (-2 pkt.);

nieusprawiedliwiona godzina (kazdorazowo) (-1 pkt.)/nieusprawiedliwiony dzien
(max. -5 pkt.).

Zaklocenia toku zajec lekcyjnych:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

przeszkadzanie nauczycielom podczas lekcji (-10 + -20 pkt.);
nieprzestrzeganie regulaminu pracowni (-5 pkt.);

brak podrecznikow, zeszytow, potrzebnych do lekcji materialow (kazdorazowo)

(-2 pkt.);

uzywanie telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie

szkoty (-20 pkt.);
samowolne zmienianie miejsca w klasie (-5 pkt.);

nieterminowy zwrot prac klasowych lub zwrot niepodpisanych prac klasowych
(-5pkt.);

lekcewazacy stosunek do nauki i obowigzkow szkolnych (-10 + -20 pkt.)

6) Lamanie innych postanowien regulaminow szkoly:
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7)

)

niestosowny strdj (odstaniajgcy brzuch, uda, ramiona, dekolt, posladki), makijaz,
malowanie paznokci, itp. (-5 =+ -10 pkt.);

noszenie nakrycia gtowy i okularéw przeciwstonecznych w budynku szkoty (-5
pkt.)

noszenie ubran z wulgarnymi nadrukami, hastami, emblematami przedstawiajacy-
mi nietolerancj¢, przemoc, itp. (-10 pkt.);

farbowanie wlosow (- 20 pkt.)

brak stroju galowego (-10 pkt.)
niezmienianie obuwia (-5 pkt.);
zasmiecanie otoczenia (-5 pkt.);

niesamodzielne pisanie pracy klasowej, sprawdzianu, kartkowki, odpisywanie

zadan, postugiwanie si¢ cudzymi pracami (-15 pkt.);
niewywigzywanie si¢ z obowigzkéw dyzurnego (-5 + -10 pkt.);

przetrzymywanie ksigzek wypozyczonych z biblioteki szkolnej (raz w okresie)
(-5 pkt.).

Zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia:

a)
b)

c)

zastraszanie (-30 pkt.);
przywlaszczenie sobie cudzej wiasnosci (-30 pkt.);

wytudzanie pieniedzy (-30 pkt.).

8) Niszczenie przyrody, znecanie si¢ nad zwierzetami (-10 + -30 pkt.).

24 POSTANOWIENIA KONCOWE

1) Nauczyciele sg zobowigzani do wpisania w tym samym dniu notatki dotyczacej zaist-

nialtej sytuacji, a po wyjasnieniu zdarzenia do niezwtocznego wpisania uwagi i ilosci

punktow w dzienniku elektronicznym.

2) Wychowawca zobowigzany jest do zliczania punktacji za kazdy okres.

3) O uzyskanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej wychowawca klasy informuje

rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia poprzez dziennik elektroniczny zgodnie

z zapisami w statucie.
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4) Wystawienie uczniowi pierwszej nagannej rocznej oceny zachowania jest sygnatem
dla ucznia i jego rodzicéw, ze nalezy podja¢ wspolne dziatania zmierzajgce do popra-
wy w zakresie zachowania.

5) Jezeli uczen otrzymal 100 punktow ujemnych, wychowawca klasy informuje
o tym fakcie rodzicéw ucznia poprzez dziennik elektroniczny.

6) W przypadku braku poprawy zachowania ucznia i uzyskaniu 200 ujemnych punktow,
wychowawca  przeprowadza rozmow¢ z uczniem 1 jego  rodzicem
w obecnosci pedagoga, dyrektora lub innego nauczyciela.

7) Jezeli trudno$ci wychowawcze utrzymujg si¢, a zastosowane rozwigzania
nie przyniosly oczekiwanego efektu, szkota rekomenduje rodzicom/prawnym
opickunom wystgpieniec do poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem
o poglebiong diagnoze ucznia.

8) Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaj¢¢ dydaktycznych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

9) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni publicznej, poradni psychologicz-
no-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

10) W przypadku nieobecnosci wychowawcy dyrektor szkoty wyznacza osobe petniaca
obowigzki wychowawcy w celu dopetnienia procedur wystawiania ocen zachowania
oraz powotuje komisje w sktadzie: dyrektor, nauczyciel uczacy w danym zespole kla-
sowym, pedagog w celu wystawienia ocen zachowania.

11) Ocena koncowa wynika ze $redniej punktow uzyskanych w 11 II okresie.

25. Ogolne kryteria ocen z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111:

6 - uczen opanowat pelny zakres wiedzy okreslonej programem nauczania w danej klasie,
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i potrafi je wykorzysta¢ w praktyce;

5 - uczen opanowatl pelny zakres wiedzy okreslony programem nauczania w danej klasie,
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, potrafi je wykorzysta¢ w praktyce,
ale popeinia nieliczne btedy nieswiadczace o braku wiedzy;

4 - uczen opanowal wiadomo$ci, rozumie zdobyta wiedzg, poprawnie j3 stosuje,

ale popehnia btedy $wiadczace o nieutrwalonym materiale w waskim zakresie;
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3 - uczen opanowat podstawowe tresci nauczania w stopniu dostatecznym, ale popetnia
btedy wynikajace z nieutrwalonego materialu programowego. Wymaga dalszych ¢wiczen
powtorzeniowych i utrwalajacych:

2 - uczen opanowat podstawowe tresci nauczania, ale popelnia liczne bledy wynikajace

z nieutrwalonego w znacznym zakresie materialu programowego. Wymaga dalszych

¢wiczen powtorzeniowych i utrwalajacych;

1 - uczen ma powazne braki programowe, obejmujace nie tylko ostatnie jednostki

tematyczne. Wymaga powtornego zapoznania si¢ treSciami nauczania oraz utrwalenia ich

poprzez ¢wiczenia w szkole i w domu.

26. Ocenianie ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w klasach I-11I:

1) w zakresie doboru metod pracy z uczniem majgcym trudnosci w zdobywaniu wiedzy
nalezy kierowac¢ si¢ zaleceniami PP-P, mozliwo$ciami i potrzebami ucznia;

2) powinno korzysta¢ si¢ z wielu metod: pogladowej, praktycznego dziatania,
wizualizacji, aktywizujacych, wigzania teorii z praktyka i w najwlasciwszy sposob
dobra¢ je do potrzeb ucznia,

3) wymagania dotyczace formy:

a) omawianie niewielkich partii materiatu i 0 mniejszym stopniu trudnosci;,

b) pozostawienie wigcej czasu na jego utrwalenie;

c) unikanie trudnych czy bardzo abstrakcyjnych pojeé;

d) czeste odwotywanie sie do konkretu, przyktadu;

e) unikanie pytan problemowych;

f) wolniejsze tempo pracy;

g) odrebne instruowanie dzieci;

h) zadawanie do domu tyle, ile dziecko jest w stanie wykona¢ samodzielnie;

i) stosowanie jasno sformutowanych polecen, sprawdzanie stopnia ich zrozumienia;

4) formy pracy:

a) indywidualna;

b) jednolita indywidualna;

C) zréznicowana grupowa - jednolita;

d) zroznicowana;

5) nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno
- pedagogicznej, innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego

stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu
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6)

7)

8)

9)

si¢ uniemozliwiajgce sprostanic tym wymaganiom. W przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych ucznia, moze nastgpi¢ na podstawie orzeczenia;

uczen powinien by¢ oceniany za rzeczywiste osiggniecia 1 postepy w zdobywaniu
wiedzy, zgodnie z realizowang podstawg programowa;

uczniowie, ktoérzy majg orzeczenie poradni psychologiczno- pedagogicznej
o upos$ledzeniu umystowym w miar¢ potrzeb wynikajacych z dysfunkcji ucznia
i specyfiki przedmiotu powinni by¢ oceniani na podstawie odpowiedzi ustnej;

nalezy przestrzega¢ etycznych zasad oceniania, ocenia¢ sukcesy a nie porazki,
uwzgledniajac wktad pracy dziecka;

prace pisemne nalezy ocenia¢ pod wzgledem merytorycznym - tre$¢ i zakres wiedzy

Czy umiejetnosci, a ortografia i poziom graficzny pisma nie mogg dyskredytowaé

pracy,

10)ocenia si¢ za pomocg oceny opisowej, a ocena powinna zawiera¢ komentarz

27.

1)
a)
b)
c)

d)

2)

b)

motywujacy do dalszej pracy.

Ocenianie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w klasach IV-VIII
specyficzne ocenianie dotyczy:

ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego
nauczania;

ucznia posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej;

ucznia, wobec ktorego nauczyciel, wychowawca lub specjalista stwierdzit potrzebe
objecia pomocg psychologiczno- pedagogiczna;

szkota podejmuje dziatania majace na celu pomoc psychologiczno- pedagogiczng
WW. uczniom;

specjalnie  powotany zesp6t opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno
- Terapeutyczny (IPET) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

zespot okresla formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wskazuja
okresy ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda
realizowane;

szkota organizuje zajecia dodatkowe:
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a) zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze- wyrdwnywanie brakow programowych, pomoc
W opanowaniu tresci zawartych w postawie programowe;j (45 min.);

b) zajecia specjalistyczne - pomoc wynikajaca z zaburzen lub odchylen rozwojowych,
dostosowana do przeprowadzonej wczesniej diagnozy (45 min.);

3) ocenianie wewnatrzszkolne:

a) nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

Dostosowanie wymagan nie powinno oznacza¢ ich obnizania, ale powinno okres$la¢, w jakich
zakresach wymagania te powinny by¢ zmniejszone, a w jakich powinny by¢ podwyzszone;

b) nauczyciel ma obowigzek uwzgledni¢ podczas oceniania ucznia wpltyw zaburzen
rozwojowych na jego nauke 1 zachowanie. Nalezy ocenia¢ wysilek ucznia, a nie efekty
wtozonego trudu w wykonanie zadania. Ocena powinna peti¢ funkcje: motywacyjna,
wspierajacg oraz informacyjna;

C) ocen¢ z poszczegdlnych przedmiotdow nauczania dla ucznia z uposledzeniem
umystowym w stopniu lekkim ustala nauczyciel prowadzacy. Podstawowa zasada
oceniania tej grupy uczniow jest potozenie akcentu na oceng wkladu pracy
1 zaangazowanie a nie na poziom wiadomosci i umiej¢tnosci;

d) podczas oceniania ucznibw z ADHD korzystna jest dodatkowa ocena opisowa,
pokazujaca mocne 1 slabe strony pracy wykonanej przez ucznia. Nie nalezy obnizaé
ocen przedmiotowych oraz ocen zachowania z powodu objawéw ADHD (zasada
niekarania za objawy).

Uczniowie z chorobami przewlektymi realizuja podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego.
O warunkach przeprowadzanej oceny poinformowani powinni zosta¢ zaro6wno uczniowie,
jak 1 ich rodzice na poczatku roku szkolnego.

4) ocenianie zewnatrzszkolne;

a) uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapic
do egzaminu poziomu opanowania umiej¢tnosci ustalonych w standardach wymagan,
w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych;

b) uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, posiadajacy orzeczenie

o potrzebie specjalnego, ktéry nie rokuje kontynuowania nauki w szkole $redniej,
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1)

1)

moze by¢ zwolniony przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku przystgpienia

do sprawdzianu na wniosek rodzicéw, zaopiniowany przez dyrektora szkoly.

§ 32

Obowiazki nauczycieli zwigzane z ocenianiem uczniow

Nauczyciele i wychowawcy klas zapoznaja uczniow i ich rodzicow z zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminéw
1 sprawdzianow:

w pierwszym tygodniu kazdego roku szkolnego wychowawca oraz nauczyciele
przedmiotow odczytuja uczniom zasady i udzielaja wyjasnien; fakt ten odnotowuja
w dzienniku elektronicznym, we wrze$niu podczas organizacyjnego zebrania
z rodzicami przedstawiaja zasady oceniania rodzicom.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw systematycznie dokonuja oceniania
umiejetnosci  edukacyjnych ucznia w formach 1 warunkach zapewniajacych
obiektywno$¢ oceny i na biezaco wpisuja oceny do dziennika elektronicznego.
Wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli prowadzacych
zajecia edukacyjne w oddziale, do ktorego uczeszcza uczen do konca danego roku
szkolnego, tj. do 31 sierpnia; oryginaly prac pisemnych wydaje si¢ uczniom

do wgladu 1 podpisania rodzicom;

2) jesli praca zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej dotaczy¢ zestaw pytan;

3)

4)

na prosb¢ rodzicow nauczyciel ustalajacy ocen¢ pracy powinien ja uzasadnié.
Uzasadnienie moze mie¢ forme ustng lub (jezeli tak okre§lono we wniosku) - pisemng
(w tym przypadku wniosek rowniez powinien mie¢ forme pisemna);

prace wydane uczniom do domu musza by¢ zwrdocone na kolejnych zajeciach

(w przypadku choroby uczen zwraca prace niezwlocznie po przyjsciu do szkoty);

5) jezeli uczen zatrzyma w domu wydang prace, nie otrzyma kolejnej, a rodzice zostang

wezwani do szkoly w celu jej podpisania.

Nauczyciel na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudno$ci w uczeniu si¢, w tym specyficzne
trudnosci, ktore odnosza si¢ do uczniow w normie intelektualnej, o wlasciwej
Sprawnosci motorycznej i prawidtowo funkcjonujacych systemach sensorycznych.
Wymienieni wyzej uczniowie maja trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych.
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1)

2)

b)
3)

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego, takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajegciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki (zajgc
komputerowych) na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia
w tych zaj¢ciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii;

zaswiadczenie lekarskie nalezy przediozy¢ dyrektorowi szkoty niezwlocznie po jego
uzyskaniu, jednak nie p6zniej niz:

w przypadku zwolnienia dotyczacego I okresu do 10 wrzesnia danego roku szkolnego;
w przypadku zwolnienia dotyczacego II okresu do 10 lutego danego roku szkolnego;
w przypadku zdarzen losowych i zaswiadczen lekarskich wystawionych w ciggu roku
szkolnego rodzice przedktadaja je dyrektorowi poza ustalonymi terminami, jednak

niezwlocznie po uzyskaniu zaswiadczenia od lekarza;

4) jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki (zajgc

komputerowych) uniemozliwia ustalenie oceny $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”;

5) jezeli uczen uzyskuje zwolnienie w trakcie roku szkolnego, a jego nieobecnosci

6)

na lekcjach nie przekroczyly polowy wymaganego czasu, to wowczas uczen podlega
klasyfikacji z danego przedmiotu; uczen ten ma obowigzek by¢ na zajeciach;

dyrektor na podstawie opinii lekarza moze zwolni¢ ucznia z okre$lonych ¢wiczen
(w tym wypadku uczen uczestniczy w realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego
z ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen).
Uczen ten jest oceniany 1 klasyfikowany. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé
wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjne;j
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci okreslonych w opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych, wydanej
przez lekarza.

W koncu kazdego okresu w terminie ustalonym przez dyrektora szkoly nauczyciel
ustala oceny okresowe, nie p6zniej niz tydzien przed zebraniem klasyfikacyjnym.

W przypadku pobytu ucznia w instytucji prowadzacej zajecia edukacyjne (np. szpital,

sanatorium) oceny ucznia tam otrzymane przepisuje si¢ do dziennika, na podstawie
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przestanego z tej instytucji dokumentu, a dokument przechowuje wychowawca klasy
do konca roku szkolnego.

7. W klasach I-11l nauczyciel nie zadaje prac domowych do wykonania przez ucznia
w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Wyjatek stanowig prace dotyczace
usprawniania motoryki matej, czyli ¢wiczen polegajacych na rozwijaniu umiejetnosci
ruchowych dtoni.

W klasach IV-VIII uczniowie nie begdg mieli obowigzku wykonywania prac
domowych zadawanych w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych. Wykonanie
lub niewykonanie pracy domowej nie bedzie oceniane.

Nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia pisemng lub praktyczno-techniczng
prace domowa 1 przekazuje informacj¢ o jego osiggnigciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak

wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

§ 33

Zasady informowania uczniow i ich rodzicow o ustalonych
ocenach biezacych i klasyfikacyjnych

1. Nauczyciel ma obowigzek informowac ucznia 1 jego rodzicéw o uzyskanych przez niego
biezacych ocenach:

1) oceny szkolne w klasach IV-VIII musza by¢ wpisywane na biezaco do dziennika
elektronicznego;

2) dodatkowa forma informowania rodzicow o postgpach ucznia sg spotkania

konsultacyjne nauczycieli z rodzicami.

2. Wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ uczniéw i ich rodzicéw o przewidywanej
srédrocznej 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej z poszczegdlnych przedmiotéw nie pdzniej
niz na dwa tygodnie przed ustalonym przez dyrektora terminem klasyfikacyjnego
posiedzenia Rady Pedagogicznej za pomocg dziennika elektronicznego poprzez modut
WIADOMOSCI. Powiadomienie przyjmuje forme informacji o dostepnym wykazie ocen
przewidywanych. Odczytane wiadomosci o ustalonych ocenach przewidywanych jest
tozsame 7z zapoznaniem si¢ rodzicow z tymi ocenami. Szkola nie ponosi

odpowiedzialno$ci za nieodczytanie przez rodzica wiadomosci w  dzienniku
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elektronicznym. W przypadku nieodczytania wiadomos$ci przez rodzica wychowawca
informuje rodzica osobiscie lub listem poleconym o zagrozeniu ucznia oceng

niedostateczng.

Wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ ucznidw oraz ich rodzicéw o przewidywanej
srodrocznej 1 rocznej ocenie zachowania nie pozniej niz dwa tygodnie przed $rodrocznym
(rocznym) zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej za pomoca dziennika
elektronicznego poprzez modul WIADOMOSCI. Powiadomienie przyjmuje forme
informacji o dostgpnej ocenie przewidywanej. Odczytanie wiadomosci o ustalonej ocenie
przewidywanej jest tozsame z zapoznaniem si¢ rodzica z tg oceng. Szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci za nieodczytanie przez rodzica wiadomosci w  dzienniku
elektronicznym. W przypadku nieodczytania wiadomosci przez rodzica wychowawca
informuje rodzica osobiscie lub listem poleconym o zagrozeniu ucznia oceng
nieodpowiednig lub naganng.
Uczen moze uzyska¢ nizsza od przewidywanej ocen¢ klasyfikacyjna z przedmiotu, jezeli
od momentu uzyskania informacji o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej, uzyska oceny
biezace niepozwalajace na wystawienie oceny przewidywanej (nie poézniej niz 3 dni przed
zebraniem rady klasyfikacyjnej). O zaistniatym fakcie nauczyciel przedmiotu informuje
ucznia 1 poprzez ucznia rodzicow. Informacje taka nauczyciel odnotowuje
w dzienniku elektronicznym.
Uczen moze uzyska¢ nizszg od przewidywanej oceng klasyfikacyjng zachowania. Ocena
zachowania moze ulec zmianie, jezeli uczeh dopuscit si¢ czyndow wskazujacych
na obnizenie oceny Analizy tego faktu dokonuje si¢ na zebraniu rady pedagogicznej.
O zaistniatym fakcie wychowawca klasy informuje ucznia i poprzez ucznia jego
rodzicdéw. Informacj¢ odnotowuje w dzienniku elektronicznym.
1) uczniowi mozna zmieni¢ ocen¢ zachowania po klasyfikacyjnym zebraniu rady
pedagogicznej w przypadku dopuszczenia si¢ przez ucznia razacych czynow
(kradziez, dewastacja mienia, czyny chuligafiskie...). Ocen¢ zmienia si¢

na specjalnym zebraniu rady pedagogicznej zwotanym w trybie natychmiastowym.
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§ 34

Zasady ustalania ocen klasyfikacyjnych srodrocznych i rocznych

1.

Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego w terminach okreslonych przez dyrektora szkolty, po uwzglednieniu
termindw ferii zimowych wyznaczonych przez MEN w danym roku szkolnym.

Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po kazdym okresie; ustalajg je wszyscy nauczyciele
prowadzacy poszczeg6dlne zajecia edukacyjne, a z zachowania wychowawca klasy
po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Klasyfikowanie §rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych i zachowaniu ucznia oraz na ustaleniu S$rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
I zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych.

Klasyfikacja koncowa: sktadajg si¢ na nig oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz oceny roczne
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu.

Srédroczna i roczna klasyfikacja zachowania uwzglednia:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

5) kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku innym osobom;

7) postawa ucznia w czasie wycieczek, zaje¢ pozalekcyjnych i innych imprez;

8) szczegodtowe kryteria ocen zachowania okreslone sa w rozdziale VII § 1 ustep 14.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
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10.

11.

1.

2.

3.

4.

zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistyczne;.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie majg wpltywu
na promocj¢ do klasy wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W przypadku dlugotrwatej nieobecno$ci w pracy nauczyciela przedmiotu w okresie
klasyfikacji oceny klasyfikacyjne ustala, majac na uwadze dobro ucznia, nauczyciel
tych samych zaje¢ edukacyjnych (lub pokrewnych) skierowany przez dyrektora.
Oceng z egzaminu poprawkowego jak i ocen¢ zmieniong w wyniku odwotania z tytutu

niezgodno$ci z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny ustala komisja.

§ 35
Egzaminy klasyfikacyjne

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany moze zdawac egzamin klasyfikacyjny (gdy nieobecnosci sg
nieusprawiedliwione po wyrazeniu zgody przez rade pedagogiczng). Egzamin
klasyfikacyjny wyznacza si¢ rowniez uczniowi realizujagcemu na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok nauki.

Whiosek o egzamin klasyfikacyjny sktadajg rodzice do dyrektora szkotly, nie pdzniej
niz tydzien przed zebraniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej. Wniosek
o egzamin musi by¢ ztozony w formie pisemnej, musi zawiera¢ opis powodow
nieobecnosci. Termin egzaminu nalezy uzgodni¢ z uczniem 1 jego rodzicami -
dokumentacja w formie notatki stuzbowej. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢
nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien =zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor powoluje komisje, w sktad
ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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1)

10.

11.

Dyrektor w porozumieniu z nauczycielami przedmiotu wyznacza egzamin
klasyfikacyjny. Nauczyciele okreslaja zakres zdawanego materialu programowego
(ilo$¢ zadan i pytan, ktore zadadzg w formie pisemnej i ustnej), okreslaja takze sposob
oceniania za udzielone odpowiedzi. Rodzic podpisuje informacj¢ o zakresie materiatu.
Niepodpisanie informacji powoduje wycofanie wniosku.

pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala nauczyciel - egzaminator w porozumieniu
z wyznaczonym przez dyrektora szkoty nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Poziom trudno$ci pytan powinien by¢ rézny i odpowiada¢ kryteriom
stosowanych w szkole stopni.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych (techniki), zajeé
komputerowych (informatyki) i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Czas trwania
egzaminu pisemnego to 90 min., ustnego 30 min. Uczen, ktory nie zdat egzaminu
klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza
klase. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢é obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.

Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach i zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protoko6t stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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1)

2)
3)

§ 36

Egzaminy poprawkowe

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czes$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Zakres materiatu
na egzamin poprawkowy podpisuja rodzice.

Pisemng pro$be o egzamin poprawkowy sktadaja rodzice ucznia do dyrektora szkoty
nie poézniej niz do momentu rozpoczecia klasyfikacyjnego zebrania rady
pedagogicznej w danym roku szkolnym.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powotuje komisje
w sktadzie:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. Woéwczas dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, Ze powolanie
nauczyciela z innej szkoly nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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9.

10.

11.

12.

1.

6) ustalong ocen¢ egzaminacyjng.

Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje 0 ustnych

odpowiedziach i zwi¢zta informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie mogt przystapi¢ do egzaminu poprawkowego,

na pisemny wniosek rodzicOw moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym

okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Rodzice maja obowigzek dostarczy¢ dyrektorowi dokumenty usprawiedliwiajace

nieobecnos$¢ na egzaminie:

1) pisemne usprawiedliwienie rodzicoOw podajace przyczyne nieobecnosci;

2) zwolnienie lekarskie lub inne zaswiadczenie urzedowe w ciggu 7 dni od dnia
Wyznaczonego egzaminu.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza

klasg.

Jako datg¢ wystawienia $wiadectwa wydawanego na podstawie egzaminu

poprawkowego przyjmuje si¢ date podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty

w sprawie wynikéw odpowiednio promocji albo klasyfikacji i promocji tego ucznia.

§ 37

Odwolanie od przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej

Uczen 1 jego rodzice moga zgtosi¢ do nauczyciela, ktory wystawil ocene z zajec
edukacyjnych lub zachowania zastrzezenia do przewidywanej oceny.

Nauczyciel w porozumieniu z uczniem lub jego rodzicem ustala termin
1 przeprowadza sprawdzian zgodnie z wymaganiami na wyzszg ocen¢. Sprawdzian ma
form¢ pisemng i ustng. Prace ucznia nauczyciel przechowuje do posiedzenia rady
klasyfikacyjnej. W przypadku oceny zachowania nauczyciel wychowawca
w obecno$ci nauczycieli uczacych w danej klasie, ucznidow tej klasy,
zainteresowanego ucznia oraz jego rodzicow powtornie analizuje przewidywang ocene
- notatka przechowywana jest do posiedzenia rady klasyfikacyjnej. Ocena wystawiona

po przeanalizowaniu poprzedniej jest ostateczna.
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3.

4.

Jezeli uczen uzyska ocen¢ wyzszg od przewidywanej, to nauczyciel zmienia
poprzednig.

W przypadku braku zainteresowania rodzicow przewidywanymi ocenami dziecka,
wychowawca 1 szkola nie ponosza zadnej odpowiedzialnosci z tytutlu
niedoinformowania rodzicow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych dziecka.
Rodzice nie majag wowczas prawa odwotywaé sig, iz ocena klasyfikacyjna zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

§ 38

Odwolania od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej

1.

2.

3.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w formie pisemnej zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, Ze roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania ocen. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z wyjatkiem zastrzezen do wyniku
egzaminu poprawkowego - termin 5 dni.

Zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy o systemie oswiaty dyrektor szkoty wstrzymuje
wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w czgsci dotyczacej danego ucznia, ktora jest
niezgodna z przepisami prawa, a o wstrzymaniu wykonania uchwaly niezwlocznie
powiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

W przypadku stwierdzenia, Zze ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza

sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej

oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku oceny rocznej klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji. Komisja

zostaje powotana nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
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1)

b)

1)

W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne. Nauczyciel ten moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

w przypadku oceny zachowania:

dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

wychowawca oddziatu;

nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

pedagog lub pedagog specjalny;

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Powinien by¢ on
przeprowadzony w ciggu 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ustalona przez komisj¢
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny - ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej oceny rocznej klasyfikacyjnej z zajgé

edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Od oceny negatywnej ustalonej przez komisj¢ rodzice moga wnies¢ zastrzezenie
w ciggu 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia sprawdzianu.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany byt sprawdzian;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnoscei;

d) imig¢ i nazwisko ucznia;
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2)

9.

e) ustalong oceng klasyfikacyjna.

przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

C) imi¢ i nazwisko ucznia;

d) wynik glosowania;

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania z uzasadnieniem
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 dotgcza si¢ odpowiednio:
1) pisemne prace ucznia;

2) zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia;

3) zwigzlg informacje 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 7 stanowia zataczniki do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie 7 dni
od dnia wyznaczonego egzaminu. Dyrektor wyznacza dodatkowy termin i zawiadamia

0 nim rodzicow.

11. Uczen ma prawo wystapi¢ do nauczyciela o podwyzszenie rocznej oceny z zajgé

edukacyjnych (na uzasadniony pisemny wniosek rodzica). Wnioski rodzice moga
ztozy¢ nie podzniej niz 3 dni robocze po zapoznaniu Si¢ zZ propozycja oceny.
Nauczyciel zobowigzany jest przygotowaé i przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian
wiadomos$ci w terminie 7 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego
rodzicOw obejmujacy material programowy z danego okresu. Nauczyciel sprawdza i
informuje o uzyskanym wyniku ucznia i jego rodzicéw. Nauczyciel przedmiotu

przechowuje dokumentacj¢ do konca roku szkolnego.

12. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) brak nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach;

2) przystgpienie do wszystkich wyznaczonych dla danej klasy sprawdzianow

13.
14.

15.

badz zaliczenie ich w terminie ustalonym przez nauczyciela;

Dyrektor odrzuca wniosek, jezeli nie sg spelnione warunki podane w ust. 12.

Stopien trudnosci sprawdzianu powinien odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktora ubiega
si¢ uczen.

Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu nie moze by¢ nizsza od przewidywanej

wczesnie;j.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

17.

18.

19.

20.

21.

22.

1)
2)
3)
4)
5)

23.

Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych sporzadza si¢ protokdt (oddzielny
dla kazdego przedmiotu z zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych), ktory zawiera:

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace;

termin tych czynnosci;

zadania sprawdzajace;

wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang oceng roczng
zachowania, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoly (podanie, wniosek),
w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z propozycja oceny.

Dyrektor szkoly z wychowaweca klasy przeprowadza analize zasadno$ci proponowane;j
przez wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy
1 obowigzujaca dokumentacje.

Dyrektor szkoty moze powotaé zespo6t nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktoérego
uczeszcza uczen. Zespdl nauczycieli moze by¢ poszerzony o udzial pedagoga,
pedagoga specjalnego, psychologa, uczniow samorzadu klasowego (najmniej
3 przedstawicieli) celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oceny
zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz ucznidéw moga przekona¢ wychowawce klasy o zmianie
proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac proponowang ocen¢
zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub analizie przeprowadzonej
w ww. zespole.

Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 7 dni
wplynigcia wniosku o rozstrzygnieciu w sprawie, rozstrzygniecie to jest ostateczne.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot,
ktory zawiera:

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

imiona 1 nazwiska osob, ktore braty udzial w analizie proponowanej oceny;

termin spotkania zespotu;

ostateczng ocen¢ zachowania proponowang przez wychowawce;

podpisy osOb uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokdt stanowig zatgcznik

do arkusza ocen ucznia.
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§ 39

Promowanie ucznia

. Uczen klas I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia
w danym roku lub stanem zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasig¢gnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocja do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania z zastrzezeniem ust. 4 uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednego lub dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji
1 powtarza klasg.

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza ocen¢ klasyfikacyjng (celujaca). Uczen, ktory uzyskat
tytut  laureata  konkursu  przedmiotowego o  zasiggu  wojewodzkim
lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (okresowej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza oceng
klasyfikacyjng (celujaca).

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje

promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.
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8.

1)
2)

10.

11.

1.

2.

3.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

oceny klasytikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceng klasyfikacyjng (wyzszg) z tych zajg¢. Oceny
z religii / etyki nie majg wpltywu na promocje ucznia; Oceny z religii / etyki nie maja
wpltywu na promocje¢ ucznia;

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej w ciagu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania

dwoch klas.

§ 40

Ukonczenie szkoly

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w Kklasie programowo najwyzszej oraz oceny roczne klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j
I przystapit do egzaminu w ostatnim roku nauki.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujacych zaje¢ $rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, konczy
szkote z wyrdznieniem.

Na s$wiadectwie ucznia konczacego szkole umieszcza si¢ szczegdlne osiggnigcia

wymienione w rozporzadzeniu MEN.
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1)
2)
3)

§ 41

Egzamin osmoklasisty

Od roku szkolnego 2018/2019 w ostatnim roku nauki przeprowadzany bedzie egzamin
O0smoklasisty.

W latach 2018/2019 — 2022/2023 obejmuje on nastegpujace przedmioty:

1) jezyk polski;

2) matematyka;

3) jezyk obcy nowozytny.

Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen
musi do niego przystapié, aby ukonczy¢ szkote.

Nie jest okre$lony minimalny wynik, jaki uczen powinien uzyskac, dlatego egzaminu
nie mozna nie zdac.

Egzamin jest przeprowadzany w formie pisemnej.

Egzaminy odbywaja si¢ w terminach okreslonych przez CKE.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez kolejne trzy dni:

pierwszego dnia - egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut;

drugiego dnia - egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut;

trzeciego dnia- egzamin z jezyka obcego nowozytnego, ktory trwa po 90 minut.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu w tym
terminie, przystepuje do niego w terminie dodatkowym ustalonym przez dyrektora
CKE.
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Rozdzial VIII

Ceremonial szkoly

SZTANDAR SZKOLY

§ 42

Sztandar szkolny dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem Polski, symbolem Matej Ojczyzny,
jaka jest szkota i jej najblizsze $rodowisko. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja
zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji

wiasciwych postaw jego poszanowania.

§ 43

Szkota posiada sztandar od 9 maja 1987 r.

§ 44

Wyglad sztandaru (awers 1 rewers) przedstawiaja ponizsze zdjecia.

§ 45
W przypadku zatoby narodowej lub wewnetrznej w szkole przypina si¢ na drzewcu

sztandaru czarng wstege.

§ 46
Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie. Insygnia pocztu

sztandarowego znajduja si¢ w sekretariacie szkoty.
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W czasie uroczystosci sztandar nosi si¢ rozwiniety.

Uroczystego przekazania sztandaru dokonuje si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku

szkolnego po slubowaniu w brzmieniu:
— Baczno$¢! Sztandar szkoty do slubowania wystap!
— Do $lubowania!

— Slubujemy ci, szkoto, strzec wiernie twego honoru, a dalsza nauka i praca rozstawiaé
twoje 1imi¢. Uroczyscie przyrzekamy poglebia¢é zdobyta wiedze, pracowac
nad ksztattowaniem swojej osobowosci, wzorowym zachowaniem, stawi¢ dobre imi¢

naszej szkoty.
— SLUBUJEMY! (Wszyscy)
— Po $lubowaniu!
— Teraz nastgpi przekazanie sztandaru uczniom klasy VII.
— Bacznosc!
— Do przekazania sztandaru wystap!

— (chorgzy) W imieniu uczniow klas VIII opuszczajacych mury tej szkoly przekazujemy
na wasze r¢ce sztandar szkoly. Mamy nadzieje, ze bedziecie godnie reprezentowac

spoteczno$¢ szkolna.
— (chorgzy kl. VII) Przyrzekamy godnie reprezentowac imi¢ szkoty!

— Spocznij!

Poczet sztandarowy szkoly z towarzyszeniem werblistek uczestniczy w nizej wymienionych

Swigtach 1 uroczystosciach:
1. inauguracja roku szkolnego;
2. Dzien Edukacji Narodowej;

3. $lubowanie klas pierwszych;
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4. Swigto Niepodlegtosci;
5. Swieto Patrona Szkoty;

6. Konstytucja 3 maja;

7. zakonczenie roku szkolnego;

8. w  uroczystoSciach  pogrzebowych ucznia, pracownika lub  pracownika
emerytowanego;

9. wuroczystosciach patriotycznych na terenie miasta Kalisza;

10. innych uroczystosciach po zasiggnigciu opinii nauczycieli wchodzacych w sktad

zespolu wychowawczego.

§ 50

Poczet sztandarowy wybierany jest co roku spos$rod uczniow klas IV- VIII wyr6zniajacych

si¢ w nauce, O nienagannej postawie. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.

§ 51
Powoluje si¢ drugi sktad rezerwowy pocztu, ktoéry moze zastapi¢ stalg obsade pocztu w razie

jej nieobecnosci.

§ 52
Kandydatury skladu pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez opiekunow Samorzadu
Uczniowskiego, za zgoda wychowawcy, nauczycieli, rodzicow wybranych uczniow

na czerwcowej radzie pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzone.

§ 53
Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego.

W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.

§ 54

Poczet sztandarowy stanowig:
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1) chorgzy pocztu — uczen,
2) asysta — uczennica,
3) asysta — uczennica.

§ 55

Poczet sztandarowy wystepuje w ubiorze odswigtnym (bialo-czarnym), w biatych
rekawiczkach.
Sktad pocztu nosi szarfy biatlo - czerwone przewieszone przez prawe ramig¢, zwrocone

kolorem bialym w stron¢ kotierza.

§ 56

W przeddzien $wiat panstwowych, waznych rocznic lub okoliczno$ciowych uroczystosci,

na budynku szkoty podnosi si¢ flage panstwowa.

HYMN PANSTWOWY

§ 57

Hymn panstwowy jest §piewany lub odtwarzany na wszystkich uroczystosciach szkolnych.

§ 58

W trakcie $§piewania hymnu wszyscy przyjmuja postawe zasadnicza.

HYMN SZKOLY
§ 59

Szkota posiada wlasny hymn.

§ 60
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Hymn jest $piewany lub odtwarzany na wszystkich uroczystosciach szkolnych.
§ 61

Stowa hymnu brzmig nastepujaco:

Stowa 1 melodia: Arleta Lis

Wsrod kart historii ojczystej — wsrod tylu chlubnych dat
Jest czyn Piechoty Kaliskiej — jest wrzesien z tamtych lat.
Gdy wolnos$¢ zmienit w wojny grom — hitlerowski szturm,

Bronili jej honorem, krwig — stawigc mundur swdj.

REFREN: Dywizjo! Dwadziescia pigc!
Ty$ z Kaliskiej Ziemi
Tobie hymn, chwata, czesc!
W bieli i czerwieni.
Ty$ patronem naszej szkoty,
wzorem dla nas wszystkich,
czym bohaterstwo i

czym mito$¢ do Ojczyzny

Sztandar zwycigstwa nad Bzurg — Zotnierski dumny marsz
Ziemig Leczycka 1 L.odzka — z wielkopolskich miast,
na odsiecz do Warszawy gdy — w ogniu dziat i bomb,

bys mogt i Ty w pokoju zy¢ — by wolny byt Twoj dom.

REFREN: Dywizjo! Dwadzie$cia pigc!
Ty$ z Kaliskiej Ziemi
Tobie hymn, chwata, czes¢!
W bieli i czerwieni.
Ty$ patronem naszej szkoty,

wzorem dla nas wszystkich,
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czym bohaterstwo i

czym mito$¢ do Ojczyzny

§ 62

Podczas wykonywania hymnu wszyscy przyjmuja postawe zasadniczg.

CEREMONIAL SZKOLNY

§ 63

1.W sklad ceremoniatu szkolnego wchodzi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,

Dzien Edukacji Narodowe;j,

slubowanie klas pierwszych,

obchody Swigta Patrona Szkoty,

Swieto Niepodlegtosci,

Konstytucja 3 maja,

uroczyste zakonczenie roku szkolnego,

uroczyste pozegnanie nauczycieli 1 pracownikow szkoly przechodzacych

na emeryture.

§ 64

Kazdy nowy rok szkolny rozpoczyna si¢ uroczystym apelem.

Uroczystos$¢ odbywa si¢ w sali gimnastycznej lub na boisku szkolnym.

Uczniowie wystepuja w od$§wigtnych strojach uczniowskich.

Uroczystos¢ sktada si¢ z:

czesci oficjalne;j:

wprowadzenie sztandaru przy dzwigkach werbli,

ods$piewanie hymnu panstwowego,

ztozenie kwiatow pod tablica pamiatkowa 1 uczczenie minutg ciszy pamigci polegtych

zohierzy 25 Dywizji Piechoty Ziemi Kaliskie;j;
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2)

a)
b)

okolicznosciowych przemoéwien i1 czesci koncowe;j:
od$piewanie hymnu szkolnego,

wyprowadzenie sztandaru przy dzwickach werbli.

§ 65

Kazdego roku do spotecznosci szkolnej uroczys$cie przyjmowani sg uczniowie klas
pierwszych.

Uroczystos¢ ma miejsce w sali gimnastycznej 1 jest przygotowywana
przez wychowawcow klas pierwszych i Samorzad Uczniowski.

Uczniowie wystepuja w strojach odswietnych.

Podczas wyzej wymienionej uroczysto$ci wystepuja nastepujace elementy symboliki

szkolnej:

$lubowanie na sztandar szkoty w brzmieniu:

— Przyrzekacie rozwija¢ dary otrzymane od Zycia przyrzekamy
— Godnie reprezentowac naszg szkot¢ i dba¢ o jej dobre imi¢ przyrzekamy

— Szanowac nauczycieli, pracownikow szkoty, kolezanki i kolegéw przyrzekamy

— Uczy¢ si¢ pilnie i systematycznie przyrzekamy
— Wzorowo wypetia¢ swoje obowigzki przyrzekamy
— By¢ dobrymi dzie¢mi w rodzinie przyrzekamy

— W przysztosci dobrze pracowa¢ dla naszej kochanej Ojczyzny  przyrzekamy

symboliczne pasowanie na ucznia.

1.

2.

3.

§ 66
Obchody Dnia Patrona Szkoly

Dzien Patrona jest dniem Swieta Szkoty.

Swieto Szkoly jest obchodzone wg programu ustalonego corocznie w formie przyjetej
przez rade pedagogiczng w uzgodnieniu z radg rodzicow.
Uroczystosci odbywaja si¢ w styczniu.
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§ 67

Narodowe Swigto Niepodlegtosci i apel z okazji rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 maja.

1. Uroczysto$¢ ma miejsce w sali gimnastycznej i jest przygotowywana przez nauczyciela

zgodnie z terminarzem rocznic i uroczystosci szkolnych.

2. Uczniowie wystepuja w strojach odswietnych.

3. Uroczystos¢ sktada sie:

1)
a)
b)
c)
d)

z czesci oficjalne;:

wprowadzenie sztandaru przy dzwickach werbli,
od$piewanie hymnu panstwowego;
okoliczno$ciowych przemowien;

ztozenie kwiatow pod tablicg pamiagtkowa 1 uczczenie minutg ciszy pamigci polegtych
zoierzy 25 Dywizji Piechoty Ziemi Kaliskiej;

czesci koncowe;:

od$piewanie hymnu szkolnego;

wyprowadzenie sztandaru przy dzwigkach werbli;

czes$ci artystyczney.

§ 68

Kazdy rok szkolny konczy si¢ uroczystym apelem.

Uroczystos¢ odbywa si¢ w sali gimnastycznej lub na boisku szkolnym oddzielnie
dla uczniéw klas I-VII 1 klas VIII. Dla drugiej grupy uroczysto$¢ ma charakter
pozegnania absolwentdéw i1 nauczycieli odchodzacych na emeryturg.

Uczniowie wystepuja w strojach od$wietnych.

Uroczystos¢ sktada sie z:
czesci oficjalne;,
wprowadzenie sztandaru przy dzwickach werbli,
ods$piewanie hymnu panstwowego;

okolicznosciowych przemowien;
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d) wreczenie przez dyrektora szkoly najlepszym uczniom nagrod ksigzkowych,
Swiadectw z wyrdznieniem i dyplomow;

e) wreczenie przez dyrektora szkoly listow gratulacyjnych rodzicom uczniow kl. VIII
wyrdznionych w nauce;

f) wreczenie przez dyrektora szkoly podzigkowan rodzicom angazujgcym si¢ w zycie
szkoty;

2) czeSci koncowej:

a) uroczyste przekazanie sztandaru szkoty kolejnym uczniom wchodzacym
w sktad pocztu sztandarowego;

b) ods$piewanie hymnu szkolnego;

c) wyprowadzenie sztandaru przy dzwigkach werbli.

3) czgsci artystycznej przygotowanej przez uczniéw klasy wyznaczonej corocznie.

4) Swiadectwa ukonczenia szkoly wreczane s3 przez wychowawcow podczas
uroczystosci pozegnania absolwentow.

5) Swiadectwa uczniom kl. I-VII wreczane sa przez wychowawcow podczas spotkan

w klasach.

Rozdzial IX

Procedury bezpieczenstwa w celu zapobiegania
i przeciwdzialania COVID -19 wsrod uczniow, rodzicow
i pracownikow szkoly

W zwiazku z sytuacja epidemiologiczna w Kkraju traca moc zapisy statutowe dotyczace
kontaktow z rodzicami, niektorych zaje¢ dodatkowych, wyjs¢, wycieczek i inne

stwarzajgce zagrozenie rozprzestrzenianiem si¢ wirusa COVID -19.

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 6 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.
z 2020 r. poz. 910), w zw. z art. 8a ust. 5 pkt 2 Ustawy z dnia 14 marca 1985 r. 0 Panstwowej

Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 59 ze zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 69
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Wprowadza si¢ Procedure bezpieczenstwa w celu zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19
wsrod uczniow, rodzicow i pracownikow szkoty obowiqzujgcq na terenie Szkoty Podstawowej

nr 9 im. 25 Dywizji Piechoty Ziemi Kaliskiej w Kaliszu.

§ 70

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Procedura bezpieczenstwa
majaca na celu zapobieganie i przeciwdzialanie COVID-19 wsrod uczniow,
rodzicow i pracownikow szkoty
obowiazujaca od 1 wrzesnia 2020 r. na terenie Szkoly Podstawowej nr 9

Im. 25 Dywizji Piechoty Ziemi Kaliskiej w Kaliszu

§ 71

Ogolne zasady organizacji pracy
1. Szkota wznawia funkcjonowanie z uwzglednieniem wytycznych Gtéwnego Inspektora

Sanitarnego, Ministra Zdrowia i Ministerstwa Edukacji Narodowej. Niniejsza
procedura powstata na podstawie wytycznych Glownego Inspektora Sanitarnego.
Celem procedury jest zminimalizowanie ryzyka wystapienia zakazenia wirusem
SARS-CoV-2 wywotujacym chorob¢ COVID-19.

2. Ograniczone zostaje przebywanie w placowce 0sOb z zewnatrz; zalecany jest kontakt
telefoniczny lub mailowy.

3. Przy wejsciu do szkoty znajduje si¢ plyn do dezynfekcji rak (wraz z informacja
0 obligatoryjnym dezynfekowaniu rak przez osoby wchodzace do szkoty), z ktérego
obowigzana jest skorzysta¢ kazda osoba wchodzaca do szkoty.

4. Przy wejsciu do szkoly nalezy umie$ci¢ numery telefonow do stacji sanitarno-
epidemiologicznej, szpitalnego oddzialu zakaznego i shuz medycznych.

5. Jezeli zajdzie konieczno$¢ wejscia do szkoty osoby z zewnatrz, nalezy zachowac
dodatkowe $rodki ostroznosci 1 zalecenia rezimu sanitarnego:

1) zachowanie 1,5 metrowego dystansu,
2) zakrycie nosa i ust,

3) obowigzkowa dezynfekcja rak,
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6.

7.

8.
9.
10
11

12.

13.

14.

1.
2.

3.

4) ograniczone przemieszczanie si¢ po szkole,
5) ograniczony kontakt z pracownikami szkoty.
Do szkoty nie moga wchodzi¢ osoby, ktore sa chore, przebywaja na kwarantannie
lub w izolacji.
W szkole jest obowigzek zakrywania ust i nosa — zaré6wno przez ucznidéw, nauczycieli i
innych pracownikow.
Zachecac¢ dzieci do mycia ragk uzywaja mydla w ptynie i wody.

Sale, w ktorych odbywaja si¢ zajecia sg porzgdkowane i dezynfekowane.

. Szkota posiada termometr bezdotykowy.

. Nauczyciele usuwaja z sal, w ktorych odbywaja si¢ zajgcia, przedmioty i sprzety,

ktore nie moga zosta¢ w sposob skuteczny zdezynfekowane — ze wzgledu na materiat,
z ktorego sa wykonane badz ksztalt, ulatwiajacy gromadzenie si¢ zabrudzen.
Przybory do ¢éwiczen (pitki, skakanki, obrecze itp.) wykorzystywane podczas zajgé
nalezy doktadnie czys$ci¢ lub dezynfekowac.

W sali gimnastycznej uzywany sprzet sportowy oraz podloga powinny zosta¢ umyte
detergentem lub zdezynfekowane po kazdym dniu zaje¢, a w miar¢ mozliwosci
po kazdych zajeciach.

Zaleca si¢ korzystanie przez uczniéw z boiska szkolnego oraz pobyt na $wiezym
powietrzu na terenie szkoly, w tym w czasie przerw.

Podczas realizacji zaje¢, w tym zaje¢ wychowania fizycznego i sportowych,
w ktoérych nie mozna zachowa¢ dystansu, nalezy ograniczy¢ ¢wiczenia 1 gry

kontaktowe.

§ 72

Organizacja i funkcjonowanie klas szkolnych

Uczniowie przebywajg, w miar¢ mozliwos$ci, w statych salach.

Podczas trwania epidemii COVID-19 w opieke¢ nad dzie¢mi nie beda w miarg
mozliwo$ci angazowani nauczyciele i inni pracownicy szkoty powyzej 60. roku zycia.
Zapewnia si¢ taka organizacj¢ pracy i jej koordynacje, ktora utrudni stykanie si¢
ze sobg poszczegoOlnych grup uczniéw (np. rézne godziny przerw dla klas I-111

lub zajg¢ na boisku). Uczniowie KkI. V- VIII podczas przerw przebywaja

na korytarzach w poblizu klas, gdzie maja lekcje lub na boisku.
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. Uczen musi posiada¢ wtlasne przybory i podreczniki, ktére w czasie zaje¢ moga
znajdowac si¢ na stoliku szkolnym ucznia lub w tornistrze; uczniowie nie powinni
wymieniac si¢ przyborami szkolnymi migdzy sobg.

. Wychowankowie 1 uczniowie nie przynosza do szkoly niepotrzebnych rzeczy
i zabawek. Ograniczenie to nie dotyczy ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w szczegdlnosci z niepetnosprawnosciami. W takich sytuacjach nalezy
dopilnowa¢, aby uczniowie nie udostgpniali swoich zabawek innym, natomiast
opiekunowie dziecka sg zobowigzania zadba¢, by przedmioty te byly regularnie
czyszczone, prane, dezynfekowane.

. Nalezy zachowa¢ bezpieczny dystans mi¢dzy uczniami i nauczycielem.

§ 73

Wybér formy ksztalcenia
. Wyboru formy ksztalcenia — stacjonarnej lub zdalnej w zaleznosci od stopnia

zagrozenia epidemiologicznego na terenie ktéorego ma siedzibe  Szkotla

dokonuje dyrektor szkoty w porozumieniu ze stacja sanitarno- epidemiologiczng

1 organem nadzorujacym.

. W zaleznosci od tego, czy powiat , na terenie ktorego ma siedzibe szkola, zostat

zaliczony do  strefy ,,czerwonej” lub ,,20ltej”, zgodnie z Rozporzadzeniem RM

z dnia 7 sierpnia 2020 r. w sprawie  ustanowienia  okreslonych  ograniczen,

nakazoéw 1 zakazOw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz.U. z 2020 r.

poz. 1356), dyrektor podejmuje decyzje o rozpoczeciu procedury ograniczenia

funkcjonowania szkoty przewidzianej w odrgbnych przepisach.

. W sytuacji niezaliczenia powiatu do strefy ,,zoltej” lub ,,czerwonej” w szkole

funkcjonuje ksztalcenie w trybie stacjonarnym. Obowiazuja wytyczne GIS, MZ

1 MEN dla szkot i placowek o$wiatowych.

. W  przypadku =zaliczenia powiatu do strefy ,zotte)” dyrektor podejmuje

decyzje o przeprowadzeniu procedury wprowadzenia:

1) mieszanej formy ksztalcenia (hybrydowej) — dajacej mozliwo$¢ wprowadzenia
zawieszenia zaje¢ stacjonarnych grupy, grupy wychowawczej, oddziatlu, klasy,
etapu edukacyjnego lub calej szkoty lub placowki w zakresie wszystkich
lub poszczegolnych zaje¢. Zawieszenie zaje¢ stacjonarnych  oznacza

wprowadzenie ksztalcenia na odlegto$¢ (zdalnego),
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2) ksztalcenia zdalnego — oznaczajgcego zawieszenie zaje¢ stacjonarnych na czas
okreslony 1 wprowadzeniu w calej szkole ksztalcenia na odleglos¢
(edukacji zdalnej).

. W przypadku zaliczenia powiatu do strefy ,,czerwonej” dyrektor podejmuje decyzje

o przeprowadzeniu procedury wprowadzenia ksztatcenia zdalnego — oznaczajacego

zawieszenie zaje¢ stacjonarnych na okreslony czas i wprowadzeniu w catej szkole

ksztatcenia na odlegtos¢ (edukacji zdalnej).

. Wprowadzenie formy ksztalcenia, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 1 wymaga uzyskania

zgody organu prowadzacego 1 otrzymania pozytywnej opinii Panstwowego

Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

. Wprowadzenie formy ksztalcenia, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2 i ust. 5 wymaga

uzyskania zgody organu prowadzacego 1 pozytywnej opinii Panstwowego

Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

. Przed uptywem okresu wprowadzenia form ksztalcenia, o ktorych mowa w ust. 41 5

dyrektor moze podja¢ decyzjc o ponownym wprowadzeniu wymienionych

form ksztatcenia na czas okreslony.

. W przypadku wprowadzenia w szkole form ksztalcenia, o ktorych mowa w ust. 41 5

dyrektor ustala szczegotowe zasady organizacji nauki zdalnej, zgodnie z wymogami

zawartymi w przepisach szczegdlnych.

§ 74

Nauczyciele

. Nauczyciel pracuje wg ustalonego przez dyrektora harmonogramu, realizujgc zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w szkole.

. Realizacja podstawy programowej odbywa si¢ w formie pracy stacjonarnej.

. Podstawowa forma pracy z dzieémi/ uczniami w budynku szkoty to zajecia
dydaktyczne, opiekuncze 1 wychowawcze.

. Nauczyciel dokumentuje prowadzone zajecia w dzienniku elektronicznym w sposob
ustalony przez dyrektora szkoty.

. Nauczyciel wychowawca zobowigzany jest do wyjasnienia uczniom, jakie zasady

bezpieczenstwa obecnie obowigzujg w szkole.
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Sala, w ktorej odbywaja si¢ zajecia, powinna by¢ wietrzona, co najmniej raz
na godzing; podczas sprzyjajacych warunkow zewngtrznych wskazane jest
prowadzenie zajec¢ przy otwartych oknach.

. Nauczyciel zobowigzany jest zwraca¢ uwage na konieczno$¢ regulamego mycia rak,
szczegoblnie po przybyciu do szkoty, przed jedzeniem, po skorzystaniu z toalety 1 po powrocie
z zaje¢ na Swiezym powietrzu.

. W razie wystgpienia niepokojacych objawow u dziecka nauczyciel, za zgoda rodzica,

moze zmierzy¢ temperaturg w trakcie zajec.

§ 75

Rodzice

. Do szkoly moze przyjs¢ tylko uczen zdrowy - bez jakichkolwiek objawow
chorobowych.

. Nie mozna pusci¢ dziecka do szkoly, jezeli w domu przebywa kto§ na kwarantannie
lub w izolacji.

Rodzice zobowigzani sg zapoznaé si¢ z zasadami obowigzujacymi w szkole w czasie
trwania epidemii COVID-109.

. Rodzice zobowigzani s3 do podania co najmniej 2 mozliwosci kontaktu
(numery telefonow), aby umozliwi¢ szybka komunikacje w sytuacjach nagtych.

. Rodzice zobowiazani sag do przekazania dyrektorowi istotnych informacji na temat
stanu zdrowia swojego dziecka i do niezwlocznego informowania o kazdej waznej
Zmianie.

. Nalezy regularnie przypomina¢ dziecku o podstawowych zasadach higieny. Dziecko
powinno unika¢ dotykania oczu, nosa i ust, czgsto my¢ rece wodga z mydlem,
nie podawac reki na powitanie. Powinno si¢ zwrdci¢ uwage na sposob zastaniania

twarzy podczas kichania czy kastania.

§ 76

Pracownicy szkoly
. Pracownicy szkoty powinni zwraca¢ szczegdlng uwage na profilaktyke zdrowotna
1 dotozy¢ wszelkich staran, by chroni¢ siebie, dzieci 1 innych pracownikéw przed

zarazeniem.
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2. Maseczki winny by¢ uzywane w kontaktach z rodzicami z zachowaniem dystansu
odlegtosci oraz kontaktach z osobami z zewnatrz.

3. Podczas wykonywania czynnosci stuzbowych maseczk¢ mozna zdjaé, nie ma
obowigzku zakrywania ust i nosa.

4. Zuzyty jednorazowy sprzgt ochrony osobistej (m.in. maseczki, rgkawiczki), zdejmowany
z zachowaniem ostroznosci, nalezy wyrzuci¢ do pojemnika-kosza wyposazonego
w worek.

5. Jesli ww. odpady pochodza od 0sob z podejrzeniem zarazenia koronawirusem, nalezy
je spakowac do specjalnego worka foliowego 1 przekaza¢ do utylizacji.

6. Srodki ochrony osobistej wielokrotnego uzytku, jak: przylbice, fartuchy wodoodporne,
inne nalezy dezynfekowac¢ zgodnie z zaleceniem producenta, maseczki wielokrotnego

uzytku nalezy upra¢ w temperaturze co najmniej 60 stopni i wyprasowac.

~

Kazdy pracownik ma obowigzek niezwlocznego informowania dyrektora szkoty
o zdarzeniach mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo dzieci oraz pracownikow
w zakresie szerzenia si¢ COVID-19.

8. Codziennie, a w razie potrzeby czesciej zobowiazuje si¢ pracownikow obstugi do:

1) utrzymywania ciggéw komunikacyjnych w czystosci (podtog, korytarzy),
2) dezynfekcji powierzchni dotykowych: porecze, klamki, wylaczniki,

3) dezynfekcji sprzetu i powierzchni plaskich w tym blatoéw, poreczy krzeset,
4) dezynfekcji toalet,

9. Przeprowadzajac dezynfekcje, nalezy Scisle przestrzega¢ zalecen producenta
znajdujacych si¢ na opakowaniu $rodka do dezynfekcji, w szczegdlnoSci czasu
niezbednego do wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczen 1 przedmiotow.

10. Do obowiazkow personelu obstugi nalezy takze:

1) sprawdzanie poziomu pltynéow do dezynfekcji ragk w pojemnikach
umieszczonych przy wejsciu do szkoty oraz w uzytkowanych salach
I pomieszczeniach i biezgce uzupetnianie,

2) napehianie i uzupetianie podajnikow i dozownikow w toaletach, a takze ich
mycie i dezynfekowanie,

3) wymiana workdw w koszach na $mieci, oproznianie koszy oraz ich mycie
i dezynfekcja.

11. Zaleca si¢ biezace $Sledzenie informacji Gtownego Inspektora Sanitarnego 1 Ministra

Zdrowia, dostepnych na stronach gis.gov.pl
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§ 77

Przyprowadzanie i odbierania dziecka ze szkoly

. Do szkoty moze uczeszcza¢ wylacznie zdrowy uczen/wychowanek, bez objawow
chorobowych sugerujacych chorobg zakazng. W przypadku watpliwosci mozliwe jest
dokonanie pomiaru temperatury przy pomocy termometru bezdotykowego (w celu
dokonania pomiaru temperatury ciata ucznia nalezy uzyska¢ zgode rodzicow
lub opiekunow, jednak w przypadku niewyrazenia takiej zgody szkota zastrzega sobie
mozliwo$¢ nieprzyjecia ucznia na zajgcia).

. W przypadku, gdy istnieje podejrzenie, ze uczen nie jest zdrowy, nauczyciel informuje
dyrektora, ktory podejmuje ostateczng decyzje w sprawie przyjecia ucznia na zajecia
w danym dniu.

. Dziecko do szkoty moga przyprowadzac i odbiera¢ tylko osoby zdrowe.

. Do szkoty uczniowie dzieci przychodza (sa przyprowadzani) o wyznaczonych
godzinach.

. Wejscie do szkoty dla ucznidéw odbywa si¢ tylko wejSciem od strony szatni
z zachowaniem dystansu spolecznego. Kazdy uczen wchodzac do budynku
dezynfekuje rece.

. Rodzic przyprowadzajacy i odbierajacy dzieci ze szkoty moze przebywaé wylacznie
w cze$ci wyznaczonej, zachowujac dystans spoleczny w odniesieniu do pracownikéw
szkoty oraz innych ucznidw i ich rodzicéw wynoszacy min. 2 metry.

. Rodzicow zobowigzuje si¢ o przekazanie powyzszych zasad wszystkim osobom, ktore
beda przyprowadza¢ dziecko oraz osobom upowaznionym do odbioru dziecka

ze szkoty.

§78

Zasady korzystania z sali gimnastycznej, placu zabaw i boiska szkolnego

. Po powrocie ze $wiezego powietrza dzieci muszg doktadnie umy¢ rece.

. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego w sali gimnastycznej i na boisku moga
przebywac¢ wyznaczone grupy przy zalozeniu, ze zachowany jest miedzy nimi dystans.
. Nauczyciel KI. I-111 organizuje przerwy dla swojej grupy, w interwatach adekwatnych
do potrzeb, jednak nie rzadziej niz co 45 min. Grupa spedza przerwy pod nadzorem

nauczyciela.
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4. W Kklasach starszych przerwy sa organizowane zgodnie z planem zaje¢ i planem
dyzurow. Uczniowie spedzaja przerwy pod opieka nauczycieli dyzurujacych.

5. Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne zaleca si¢ korzystanie przez uczniéw
W czasie przerw z boiska szkolnego oraz pobyt na §wiezym powietrzu na terenie
szkoty, przy zachowaniu zmianowos$ci grup i1 dystansu migdzy nimi (na boisku moga
przebywaé jednocze$nie wyznaczone grupy zachowujace wzgledem siebie
odpowiedni dystans).

6. Nie organizuje si¢ wyj$¢ poza teren szkoty, np. spaceréw czy wycieczek.

7. Zaleca si¢ korzystanie przez dzieci 1 uczniow z przebywania na $§wiezym powietrzu
(boisku szkolnym).

8. Podczas zaje¢ mozna korzysta¢ tylko z takich pomocy, sprzgtow, ktore mozna dezynfekowac,
umyc.

9. Wykorzystywane do zajg¢ 1 zabaw przybory sportowe, zabawki np. pitki, skakanki,
obrecze, klocki powinny by¢ systematycznie dezynfekowane lub myte.

10.Nalezy ogranicza¢ aktywnosci sprzyjajace bliskiemu kontaktowi pomiedzy uczniami.

11.Zabrania si¢ korzystania z boiska przez osoby trzecie.

§ 79

Zasady korzystania z biblioteki szkolnej

1. Harmonogram pracy biblioteki bedzie dostosowany do potrzeb i mozliwosci szkoty;
bedzie udostgpniony w dzienniku elektronicznym.

2. Uczniowie uczestniczacy w zajeciach na terenie szkoty moga korzysta¢ z biblioteki.
Pozostali uczniowie muszg zgtasza¢ potrzebe korzystania z biblioteki do nauczycieli
bibliotekarzy wysylajac wiadomosci w dzienniku z dziennym wyprzedzeniem.

3. Nalezy wyznaczy¢ strefy dostgpne dla pracownika biblioteki wraz z wytyczong
bezpieczng odlegloscig — zapewniajacg zachowanie odpowiednich odlegtosci miedzy
pracownikiem a uzytkownikami.

4. W bibliotece moga przebywaé¢ jednocze$nie max. 2j osoby  wypozyczajace
lub oddajace ksigzki.

5. Zaleca sig, jak najczestsze wietrzenie pomieszczenia, dezynfekcje klamek, klawiatur,
telefondw, wilacznikow $wiatla 1 innych powierzchni lub elementow wyposazenia

czesto uzywanych.
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9.

Po przyjeciu ksigzek od czytelnika nalezy kazdorazowo zdezynfekowaé rece
i zdezynfekowac blat, na ktérym lezaty ksigzki.
Przyjete ksigzki powinny zosta¢ odlozone na okres 2 dni do skrzyni, pudta, torby

lub na wydzielone potki, oznaczone datg zwrotu, odizolowane od innych egzemplarzy.

§ 80

Zasady bezpiecznego przyjecia cateringu i spozywania positku
Firma cateringowa dostarcza przygotowane positki z zachowaniem najwyzszych

standardow bezpieczenstwa.

. Pracownik cateringu w czasie dostawy zabezpieczony jest przez firme cateringowg

w $rodki ochrony osobistej: fartuch, rekawiczki jednorazowe, maseczke lub przylbice.
Po przyjezdzie do szkoty:

1) kierowca dezynfekuje rece w przedsionku szkoly i stawia pojemnik,

2) pracownik obslugi zabezpieczony w rekawiczki jednorazowe i maseczke

lub przytbice dezynfekuje pojemnik.

Wykorzystane pojemniki wraz z resztkami zwracane sg firmie cateringowej tego
samego dnia.
Positki wydaje pracownik obstugi firmy cateringowe;.
Stoliki i krzesta po kazdym positku sg myte przez pracownika obstugi szkoty.
Naczynia i sztuéce sg wyparzane.
Procedura moze ulec zmianie w kazdym czasie ze wzgledu na dynamiczng sytuacje
W kraju oraz wytyczne Ministerstwa Zdrowia oraz Gtownego Inspektora Sanitarnego.
Za prawidlowe spozywanie positkow przez dzieci w poszczegdlnych grupach

odpowiada wychowawca $wietlicy.

10.Uczniowie przebywajacy w stoldwce maja obowigzek spozywania positkow zgodnie

z zasadami bhp.

11.Wychowawca klasy odprowadza uczniéw do stotowki podczas ustalonych przerw

dla klas 1-3.

12.Wychowawca $wietlicy dba o prawidlowe rozmieszczenie dzieci w stotdwce

(z zachowaniem bezpiecznego dystansu).

13.Przed i po spozyciu przez ucznidéw positkow opiekunowie grup dbaja o to,

aby uczniowie umyli rece zgodnie z instrukcjg mycia rak.
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14.Pracownik wydajacy positki uczniom jest ubrany w fartuch ochronny,
maseczke/przytbice i rekawice jednorazowe.

15.W przypadku, gdy niemozliwe jest, aby w stotowce szkolnej przebywata tylko jedna
grupa, nalezy zachowywa¢ maksymalny dystans pomigdzy uczniami

z poszczegolnych grup lub uruchomi¢ sale jadalng w $wietlicy.

§ 81

Kontakt z osobami trzecimi

1. Do odwotlania nalezy ograniczy¢é bezposredni kontakt z osobami trzecimi
do niezbednego minimum.

2. W przypadku konieczno$ci bezposredniego kontaktu z osobg trzecig np. z dostawca
cateringu badz kurierem, pracownik szkoty powinien pamigta¢ o koniecznos$ci
zachowania, w miar¢ mozliwosci, odlegtosci co najmniej 2 m, a takze o skorzystaniu
ze $rodkow ochrony osobistej — rekawiczek oraz maseczki ochronnej lub przylbicy.
Osoby trzecie nie powinny mie¢ bezposredniego kontaktu z uczniami.

3. Przebywanie o0s0b spoza szkoty w budynku moze mie¢ miejsce wylacznie
w wyznaczonym do tego obszarze: przedsionek-wejscie glowne) i tylko
pod warunkiem korzystania ze $rodkéw ochrony osobistej (dezynfekcja rak
lub rekawiczki, ostona ust i N0sa).

4. Po kazdym kontakcie z osobami trzecimi nalezy dezynfekowaé rece. W przypadku
stosowania rgkawiczek powinny by¢ one czg¢sto zmieniane. Nalezy unika¢ dotykania
twarzy 1 oczu w trakcie noszenia rgkawiczek.

5. W przypadku odbioru positkow nalezy upewnic si¢, ze pojemniki transportowe byty

w dobrym stanie i nieuszkodzone.

§ 82

Post¢powanie w przypadku podejrzenia choroby zakaznej u dziecka
1. Jezeli rodzice dziecka zauwaza niepokojace objawy u siebie lub swojego dziecka,
nie moga przychodzi¢ do szkoty.
2. O podejrzeniu choroby musza niezwtocznie poinformowaé dyrektora, a takze skontak-

towac si¢ telefonicznie ze stacjg sanitarno-epidemiologiczng lub oddzialem zakaznym.
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10.

11.

Wychowawcy klas, a w razie ich nieobecno$ci nauczyciel prowadzacy pierwsze
zajecia z grupg w danym dniu, przeprowadzaja badanie temperatury ciata ucznia ter-
mometrem bezdotykowym. Termometr jest dezynfekowany po uzyciu w danej grupie.
Nauczyciel, ktory zauwazyt u dziecka oznaki choroby, w tym podwyzszong tempera-
ture ciata powyzej 37,0°C niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty i wychowawce
klasy, ktéry kontaktuje si¢ z rodzicami dziecka (opiekunami prawnymi) w celu
odebrania ucznia ze szkoly. Do czasu przybycia rodzicow ucznia umieszcza si¢
W odrebnym pomieszczeniu.

W szkole jest przygotowane pomieszczenie, tzw. izolatorium, stuzgce do odizolowania
ucznia, u ktérego zaobserwowano podczas pobytu w szkole oznaki chorobowe. Jezeli
nie ma osoby, ktéora moze peli¢ dyzur z odizolowanym dzieckiem, wowczas
nauczyciel wyznacza odizolowane miejsce w klasie lub sali.

Izolatorium to jest wyposazone w $rodki ochrony osobistej oraz srodki do dezynfekcji.
W izolatorium dziecko przebywa pod opieka wyznaczonego nauczyciela z zapewnie-
niem minimum 2m odleglosci, w oczekiwaniu na rodzicéw/opiekunéw prawnych,
ktoérzy musza jak najszybciej odebra¢ dziecko ze szkoty.

O zaistniatej sytuacji dyrektor lub inna wyznaczona osoba niezwlocznie powiadamia
rodzicow dziecka, powiatowa stacj¢ sanitarno-epidemiologiczng  oOraz organ
prowadzacy szkote.

Dalsze kroki podejmuje dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym i o podje-
tych dziataniach niezwtoczne informuje rodzicow i pracownikow szkoty.

Obszar, w ktorym przebywato 1 poruszat si¢ uczen nalezy podda¢ gruntownemu sprza-
taniu, zgodnie z funkcjonujagcymi w szkole procedurami oraz zdezynfekowac
powierzchnie dotykowe (klamki, porecze, uchwyty itp.).

Nalezy ustali¢ liczbe osob przebywajacych w tym samym czasie w czgsci/czesciach
placowki, w ktorych przebywato dziecko podejrzane o zakazenie 1 zastosowac si¢

do wytycznych GIS odnoszacych si¢ do 0sob, ktore mialty kontakt z zakazonym

§ 83

Postepowanie w przypadku podejrzenia zakazenia u pracownika szkoly
Pracownik przebywajacy w domu, w razie wystgpienia niepokojacych objawow,

nie powinien przychodzi¢ do pracy.
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. Pracownik o niepokojacych objawach powinien niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora
szkoty 1 skontaktowacé si¢ ze stacja sanitarno-epidemiologiczng, oddzialem zakaznym
szpitala, a w razie pogarszajacego si¢ stanu zdrowia zadzwoni¢ na pogotowie
pod numer 999 lub 112.

. Jesli stan choroby ujawni si¢ podczas pracy w szkole, pracownik natychmiast
powiadamia dyrektora lub osoby uprawnione, i izoluje si¢ od wszystkich o0séb
w izolatorium.

. Dyrektor szkoly powiadamia o sytuacji, o ktorej mowa w p.2, odpowiednie stuzby
sanitarne, medyczne i organ prowadzacy.

. W pomieszczeniu pelnigcym role izolatorium nie mogg przebywac inne osoby.

. Pracownik z podejrzeniem zachorowania, o ile jego stan zdrowia na to pozwoli, bedzie
przebywa¢ w wyznaczonym pomieszczeniu sam do czasu przybycia odpowiednich
stuzb.

. Obszar, w ktérym poruszat si¢ i przebywat pracownik, nalezy poddaé¢ gruntownemu
sprzataniu oraz zdezynfekowac powierzchnie dotykowe (klamki, porgcze, uchwyty
itp.).

. Nalezy stosowa¢ si¢ do zalecen inspekcji sanitarnej przy ustaleniu, czy nalezy
wdrozy¢ dodatkowe procedury biorac pod uwage zaistnialy przypadek.

. Zalecane jest ustalenie listy oséb przebywajacych w tym samym czasie w cz¢sci

budynku, w ktorych przebywata osoba podejrzana o zakazenie.

§ 84

Postepowanie z pomieszczeniami, w przypadku podejrzenia zakazenia u ucznia lub

pracownika

Jezeli objawy wskazuja na mozliwo$¢ zarazenia SARS-CoV-2 (infekcja goérnych drog

oddechowych, wysoka goraczka, kaszel), nalezy o tym fakcie poinformowac najblizszg

powiatowg stacj¢ sanitarno-epidemiologiczng i postepowac wedtug jej dalszych zalecen. Jesli

wynik testu dziecka begdzie pozytywny, bedzie wszczynane dochodzenie epidemiczne, ktdrego

celem jest ustalenie kregu osob potencjalnie narazonych. Dyrektor szkoty powinien stosowaé

si¢ do zalecen inspektora sanitarnego. Osoby z bliskiego kontaktu moga zosta¢ skierowane

na kwarantann¢ (do 14 dni), a inne osoby, ktore nie miaty bezposredniego kontaktu

lub kontakt krotkotrwaty, moga by¢ poddane nadzorowi epidemiologicznemu i mogg nadal

funkcjonowa¢, np. uczy¢ si¢, przebywaé¢ w szkole. Osoby te jednak powinny stale
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monitorowac stan swojego zdrowia, np. poprzez pomiar temperatury ciata.

o > W e

o o~ w

§ 85

Postanowienia koncowe
Procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania.
Procedura moze by¢ modyfikowana.
Pracownicy szkoty zostang zapoznani z procedurg niezwlocznie po jej podpisaniu.
Uczniowie zostang zapoznani podczas pierwszych zaje¢ w szkole.
Rodzice zostang zapoznani z procedurg podczas pierwszych zebran zorganizowanych
przez szkote.
O wszelkich zmianach w procedurze beda niezwlocznie powiadamiane osoby
zainteresowane.
Na tablicy informacyjnej znajduja si¢ aktualne numery telefonow do: organu
prowadzacego, kuratora os$wiaty, stacji sanitarno-epidemiologicznej oraz stuzb
medycznych, z ktérymi nalezy si¢ kontaktowaé w przypadku stwierdzenia w szkole

objawow chorobowych.

Rozdzial X

Postanowienia koncowe

Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje szkolna, a w szczegodlnosci:
wewnatrzszkolny system oceniania, arkusz organizacyjny szkoty, e-dzienniki zajec¢
lekcyjnych, arkusze ocen, protokoty 1 uchwaty rady pedagogiczne;.

Szkota posiada sztandar.

Szkota posiada ceremoniat.

Szkota prowadzi ,,Kronike szkolng”.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja
przepisy.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoty jest Rada

Pedagogiczna.
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8. Po kazdej nowelizacji statutu szkoty dyrektor jest obowigzany do ujednolicenia statutu
szkoty.

9. Zmiany statutu szkoty wprowadzane sa w drodze uchwaty rady pedagogiczne;.

10. Rada pedagogiczna moze upowazni¢ dyrektora do podania tekstu ujednoliconego

po kilku (lub po kazdej) nowelizacji statutu.
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